
NEKAJ ZGODOVINE IN 

PROFESIONALIZEM



VSEBINA

ÁNekaj teorije o profesionalizmu

ÁUveljavljanje profesionalizma v druģinski 

medicini v Sloveniji

ÁPogled v prihodnost

ÁPraktiļni primer



TEORIJA 

PROFESIONALIZMA



PROFESIONALIZEM

Profesionalizem je posledica zahtevnega 

znanja, ki ga neka stroka obvlada.

Pomembne stroke zgodovinsko utemeljijo 

svoj poloģaj s  ñsocialno pogodboò, s 

katero na raļun strokovnosti pridobijo 

pravico, da same doloļajo lastna pravila, v 

zameno pa druģbi zagotavljajo 

kompetentnost in dobronamernost.



IDEAL

Profesionalizem je ideal, h kateremu naj bi 

strokovnjaki teģili

Ideala ni (vedno) moģno doseļi.

Svoj ugled strokovnjaki utemeljijo s tem, 

ker se predvideva, da vedno teģijo k 

idealu in se ne zadovoljujejo z rutinskim 

opravljanjem poklica.



ELEMENTI

Privrģenost profesionalni kompetentnosti

Zavzetost za izboljġevanje kakovosti zdravstvene oskrbe

Privrģenost znanosti in znanju

Poġtenost pri delu z bolniki

Poklicna odgovornost

Bolnikova zaupnost

Ustrezni odnos z bolniki

Izboljġevanje dostopnosti

Prizadevanje za praviļno delitev sredstev



ELEMENTI

Naļela

Profesionalna kompetentnost

Kakovost zdravstvene oskrbe

Privrģenost znanosti in znanju

Poġtenost pri delu z bolniki

Poklicna odgovornost

Bolnikova zaupnost

Ustrezni odnos z bolniki

Izboljġevanje dostopnosti

Prizadevanje za praviļno 

delitev sredstev

Druģinska medicina

Specializacija in pouk

Akademska druģinska medicina

Profesionalna organizacija (ZZDM)

ZZS

Dialog s politiko: sindikat, ZZS



RAZVOJ V DRUĢINSKI 

MEDICINI V SLOVENIJI

KAKO SO SE TA NAĻELA UVELJAVLJALA V SLOVENIJI





Kje smo

zdaj









KAKO VI VIDITE SVOJO 

VLOGO V PRIHODNOSTI?



KAKO IZBOLJĠATI SVOJO 

VLOGO

Pozitivno Negativno

Zunanje PRILOĢNOSTINEVARNOSTI

Notranje MOĻ SLABOSTI



KAJ NAS OGROĢA

Neurejena zdravstvena politika

Nerazumevajoļi direktorji

Zavarovalniġka pravila

Zdravstveni sistem

Potroġniġtvo

Sovraġtvo do medicine

Zahtevni bolniki

Slab ugled stroke



KAJ SO NAĠE SLABOSTI

Cinizem

Obupavanje

Osamljenost

Nestrokovnost

Prikrivanje napak

Nepotrebna usluģnost

Pomanjkanje samozavesti

Defenzivnost



NAĠA MOĻ

Strokovnost dela (eden najbolj zahtevnih 

poklicev v medicini)

Uļinkovitost naġe stroke

Vpliv na zdravje ljudi

Naġi bolniki

Naġe druģine

Kolegialnost

Stanovska zdruģenja



PRILOĢNOSTI

Usmeritve svetovne politike 

(WHO: Primary care - now 

more than ever)

Stabilnost zaposlitve

Strokovni ugled mednarodno 

in v Sloveniji

Akademski poloģaj in kariere



KAKO SE TO VIDI NA OSEBNI 

RAVNI



POSLEDICE

Ļe hoļemo ohraniti naġ poloģaj, moramo teģiti k 
popolnosti, ne glede na to, da je ni moģno vedno doseļi.

Ļe priļakovanj druģbe ne izpolnimo, se pridruģimo 
ostalim strokam, ki svoj poloģaj dosegajo na drugaļen 
naļin

Priļakuje se, da bomo vedno postavili interes bolnikov in 
druģbe pred lastnega. 

To je pomembno predvsem na delovnem mestu, 

pogosto pa tudi izven njega.



VPLIV NA OSEBNO 

ĢIVLJENJE

Postanemo javne osebnosti, kar pomeni 

pritisk tako na nas kot na naġe druģine.

Pogosto je zelo teģko postaviti mejo med 

osebnim in profesionalnim ģivljenjem.

Kot javne osebnosti predstavljamo ne 

samo sebe, temveļ tudi svojo stroko.



IZZIV V PRAKSI



PRIMER IZ AMBULANTE 

V ambulanto ponovno pride 48-letna 

bolnica, ki se zdravi zaradi vrste teģav. 

Ambulanto obiskuje bolj pogosto, kot je 

potrebno, in pri vas vsakiļ ostane dlje od 

odrejenega ļasa. Ima ġtevilne osebne 

teģave. 



PRIMER

Diagnoze:
Hyperholesterolemija, 

debelost,

hipertenzija, 

GERB

Kliniļno:
BMI 32,

RR 150/95 mm Hg. 



ZDRAVLJENJE

µLaboratorij

µOcena kardiovaskularne 
ogroģenosti

µRtg obravnava

µEndoskopija

µDieta

µRedne kontrole

µSpecialistiļni pregledi

µZdravila

µSvetovanja



REZULTATI

BMI ostaja 32

Holesterol je ġe vedno 
poviġan, zdravil ni jemala

Pogosta obiskovalka

Nezadovoljna, hoļe 
Inhibitor protonske ļrpalke, 
ker niļ ne pomaga

Bolniġko, ker se slabo 
poļuti



Kaj pa zdaj?



MOĢNOST 1: 

ADMINISTRATIVNI PRISTOP

Bolnici razloģimo pravila ZZZS, kaj ji pripada in kaj ne 
itd.

Prednosti:
ïVarno

ïKratko

ïEnostavno

Slabosti:
ïNe reġimo problema

Je to pravi profesionalni odnos?



MOĢNOST 2: 

RACIONALNI PRISTOP

Vztrajamo na pravilnem 

strokovnem vodenju bolezni.

Vztrajamo na medsebojno 

odgovornem partnerskemu 

odnosu.

Pacientu povemo vedno vso 

resnico.

Prednosti:

ï Ravnamo v skladu z doktrino

Slabosti

ïVeliko dela

ïNobenega priznanja

ïTvegamo konflikt


