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POROČILO O KAKOVOSTI ZA LETO 2018 
 
 

1. IZOBRAŽEVALNA DEJAVNOST 
 
Na Medicinski fakulteti Univerze v Ljubljani (UL MF) izvajamo dva program Enovitega magistrskega 

študija (EMŠ), in sicer Medicina in Dentalna medicina. Programa Medicina in Dentalna medicina sta v 

prvem in v drugem letniku v veliki meri identična, pri kliničnih predmetih v višjih letnikih pa se programa 

izvajata ločeno v okviru kateder relevantnih klinik. 

 

Na tretji stopnji je UL MF vključena v izvajanje naslednjih treh interdisciplinarnih doktorskih študijskih 

programov: Biomedicina, Statistika in Varstvo okolja.  

 
1.1 IZOBRAŽEVALNA DEJAVNOST: 2.STOPNJA – ENOVIT MAGISTRSKI ŠTUDIJ 
 
UL MF je v študijskem letu 2017/2018 razpisala 150 vpisnih mest za program EMŠ Medicina in 50 mest 

za program EMŠ Dentalna medicina. Za program EMŠ Dentalna medicina je bilo v študijskem letu 

2017/2018 razpisanih 5 mest več kot leto prej. Interes za oba študija je višji kot lansko leto. Na program 

EMŠ Medicina se je prijavilo 346 kandidatov, kar je skoraj 9 % več kandidatov kot leto prej, na program 

EMŠ Dentalna medicina pa se je prijavilo 146 kandidatov, kar je 19 % več kandidatov, kot lansko leto.   

 

Vpisanih je bilo skupno 202 študentov, od tega 150 na programu EMŠ Medicina (33,6% moških in 66,4% 

žensk) in 52 na programu EMŠ Dentalna medicine (24% moških in 76% žensk).   

 

V študijskem letu 2017/18 je bilo vpisanih 94 študentov s tujim državljanstvom, 75 na programu  Medicina 

in 19 na programu Dentalna medicina, od tega 16 v prvem letniku programa Medicina in 5 v prvem letniku 

programa Dentalna medicina.  

 

V študijskem letu 2017/2018 je potekal pouk v prvih treh letnikih po reakreditiranem programu, pri 

katerem je UL MF uvedla izboljšave, ki so temeljile na osnovi sprotnih evalvacij poteka pouka po temeljito 

prenovljenem programu pred reakreditacijo. Pouk na UL MF zaradi narave študija medicine in dentalne 

medicine zahteva delo v manjših skupinah. Od četrtega do šestega letnika je pouk potekal po prenovljenem 

programu pred reakreditacijo.  

 

V študijskem letu 2017/2018 je bila izvedena optimizacija urnika predavanj in urnika izvajanja vaj po 

skupinah. S tem se je za študente zagotovila bolj enakomerna razporeditev študijskih obveznosti med 

tednom. Urnik 4. letnika, je bil v študijskem letu 2017/2018 usklajen z reakreditiranim programom.  

Kot že prejšnje leto, so se na nekaterih klinikah pokazali problemi predvsem pri izvajanju pouka kliničnih 

veščin. V sprotno reševanje problemov je bilo vključeno vodstvo UL MF. Z vsemi problemi je bila redno 



2 

 

seznanjena tudi Komisija za študijske zadeve UL MF, ki jih je na svojih sejah pred rednimi sejami senata 

UL MF obravnavala.  

 

Kakovost študija na UL MF se tradicionalno zrcali v dobri prehodnosti v višje letnike in v visokem 

povprečju ocen. V primerjavi s prejšnjimi leti v letu 2018 ni bilo večjih odstopanj razen manjšega padca 

pri prehodnosti v 2. letnik. Primerjava študija medicine in dentalne medicine pa kaže, da je bila prehodnost 

v prvih letnikih nekoliko slabša pri študentih dentalne medicine.  

 

V koledarskem letu 2018 je na programu EMŠ Medicina diplomiralo 204 slušateljev, od tega 65 s 

povprečno oceno 9 ali več. Na programu Dentalna medicina je diplomiralo 56 slušateljev, od tega 5 s 

povprečno oceno 9 ali več. Na EMŠ programu Medicine je 49 slušateljev diplomiralo pred vpisom v 

dodatno leto, na EMŠ programu Dentalna medicina pa 1 slušatelj.  

 

Na UL MF se v višji letnik lahko skladno z razpisom za vpis vpišejo tudi študenti z Medicinske fakultete 

Univerze v Mariboru ali tujih medicinskih fakultet. Za priznavanje opravljenih obveznosti pri prehodih 

med programi ob vpisu v višji letnik je pristojna Komisija za priznavanje izobraževanja za namen 

nadaljevanja izobraževanja, ki deluje v okviru Komisije za študentska vprašanja. V primeru vpisa študentov 

v prvi letnik študija morebitne predhodno opravljene študijske obveznosti na drugih fakultetah priznavajo 

nosilci posameznih predmetov, pri katerih študent prosi za priznanje. Priznavanje predhodno opravljenega 

izobraževanja se v obeh primerih opravi na podlagi preverjanja učnih vsebin opravljenih obveznosti.  

 

Tabela št. 1: IZOBRAŽEVALNA DEJAVNOST: 2. STOPNJA 

 
KLJUČNE IZBOLJŠAVE IN DOBRE PRAKSE V 
PRETEKLEM OBDOBJU 

OBRAZLOŽITEV VPLIVA NA KAKOVOST 

 

Reorganizacija urnika od 1. do 6. letnika EMŠ Medicina 
in Dentalna medicina. 
  

Izboljšanje in optimizacija porabe časa študentov za 
opravljanje študijskih obveznosti in samostojno delo 
študentov. Boljša razporeditev vsebin. 

Uvedba izvajanje študijskega programa EMŠ Medicina v 
4. letniku v štirih rotacijah in razporeditev predmetov v 
vsebinsko povezane sklope.  

Izvajanje študijskega procesa v manjših skupinah. 
Izboljšana kvaliteta študija in več povezovanja vsebin 
med predmeti.  

Priprava samoevalvacijskega poročila ter ocena poročila 
s strani Univerze. 

Identifikacija ključnih prednosti in pomanjkljivosti 
študijskih programov, ki bodo upoštevane pri prenovi 
študijskih programov. 

KLJUČNE 
SLABOSTI 

KLJUČNE NEVARNOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV 

Število in vsebine 
izbirnih predmetov  

Nekakovostna izvedba 
nekaterih izbirnih predmetov 

Prilagoditev števila in 
vsebin izbirnih 
predmetov potrebam 
učnega procesa 

Analiza izvajanja izbirnih 
predmetov in priprava 
predloga nabora izbirnih 
predmetov s sodobnimi 
vsebinami. 

Odsotnost klinične 
prakse v študijskih 
programih 

Pomanjkljivo znanje in 
obvladovanje kliničnih veščin 
študentov 

Uvedba obvezne 
klinične prakse v 
študijski program 

Vzpostavitev sistema 
kliničnih mentorjev, 
izobraževanje kliničnih 
mentorjev in vpeljana e-
liste/e-evidence študenta. 
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1.2 IZOBRAŽEVALNA DEJAVNOST: 3.STOPNJA, DOKTORSKI ŠTUDIJ 
 
Na UL MF poteka izvajanje pouka interdisciplinarnih doktorskih študijskih programov Biomedicina, 

Statistika in Varstvo okolja. Diplomanti EMŠ Medicina in Dentalna medicina se največkrat vpišejo na 

enega izmed področij interdisciplinarnega doktorskega programa Biomedicina.  

 

 1.2.1 Interdisciplinarni doktorski študijski program Biomedicina  
 

UL MF koordinira 4 medicinska področja doktorskega programa Biomedicina (Medicina – klinična 

usmeritev, Medicina – temeljna usmeritev, Nevroznanost, in Javno zdravje). Poleg tega koordinira tudi 

področje Biokemija in molekularna biologija. Izmenično z UL BF, vsakih 5 let koordinira tudi področje 

Mikrobiologija. 

 
V študijskem letu 2017/2018 se je na razpisanih 120 mest za 1. letnik doktorskega študijskega programa 

Biomedicina vpisalo skupaj 132 študentov, od tega 105 študentov na področja, ki jih koordinira UL MF.  

V primerjavi s prejšnjim letom je bilo na programu Biomedicina razpisanih 20 mest več.  

 

Kakovost izobraževanja na doktorskem študiju je zagotovljena z zahtevano raziskovalno aktivnostjo in 

odličnostjo mentorja, ter z zahtevo objave rezultatov doktorskega dela v mednarodnih revijah s faktorjem 

vpliva, ki jih indeksira SCI. Na UL MF je za zagotavljanje kakovosti pristojna Komisija za doktorate 

znanosti, ki preverja ustreznost mentorjev, imenuje komisije in predlaga izboljšave in kriterije, ki vodijo k 

čim večji kakovosti doktorskih nalog. Predloge za izboljšave Komisije za doktorate znanosti sprejme senat 

UL MF in jih posreduje programskim svetom doktorskih študijev na UL.  

 

V letu 2018 na programu Biomedicina doktorsko disertacijo uspešno zagovarjalo in pridobilo naziv doktor 

znanosti 52 doktorandov, od tega 32 s področja kliničnih medicinskih ved, 7 s področja temeljnih 

medicinskih ved, 2 na področju javnega zdravja, 8 s področja biokemije in molekularne biologije in 3 s 

področja mikrobiologije.  

 

Analiza objav člankov v revijah, ki jih indeksira SCI za leto 2018 kaže trend objavljanja v revijah z višjim 

faktorjem vpliva (35 doktorandov je rezultate objavilo v revijah s faktorjem vpliva več kot 2, od tega 6 v 

revijah s faktorjem vpliva več kot 5). To je tudi v skladu s strategijo raziskovalnega dela na UL MF. 40 

doktorandov je objavilo po en članek, 6 doktorandov je objavilo po dva članka, 3 pa so objavili tri članke 

ali več.  

 

Sodelovanje med UL MF in Univerzitetnimi službami UL v Ljubljani na področju izobraževanja na tretji 

stopnji je zelo dobro. UL MF je preko koordinatorjev, pomočnikov koordinatorjev in članov programskega 

sveta dobro zastopana in lahko v vsej meri zastopa svoje interese. 

 

Študenti doktorskega študija Biomedicina so v študijskem letu 2017/2018 so prejeli naslednja priznanja in 

nagrade: 

 

- asist. dr. Tamara Knific z Inštituta za biokemijo UL MF je v letu 2018 prejela Krkino nagrado za 

doktorsko delo z naslovom Iskanje novih biokemijskih označevalcev endometrioze in raka endometrija 

s pristopi proteomike in metabolomike (mentorica prof. dr. Tea Lanišnik Rižner). 

- Dr. Tea Lenarčič iz KI je v letu 2018 prejela nagrado L'OREAL-UNESCO za ženske v znanosti. 
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- Na skupnem 8. kongresu Slovenskega genetskega društva in 8. srečanju Slovenskega društva za humano 

genetiko, ki je potekalo v Radencih, od 19. do 21. septembra 2018 sta na tekmovanju ZLATI 

KROMOSOM kar dve nagradi osvojili študentki Biomedicne iz Inštituta za biokemijo UL MF. Nagrado 

za 1. mesto je dobila Katja Uršič, nagrado za 2. mesto pa Sara Redenšek. 

- Študentka 3. letnika Biomedicine Anastasija Panevska iz UL BF je maja 2018 prejela pohvalo dekana BF 

za najboljšega pedagoškega delavca na Oddelku za biologijo v študijskem letu 2017/2018. Ta študentka 

je prejela tudi nagrado za najboljši poster na mednarodni konferenci >The 4th meeting on pore-forming 

proteins<, Prato, Italija (september 2018). 

 

1.2.2  Interdisciplinarni doktorski študijski program Statistika  

 
Interdisciplinarni doktorski študij Statistika sestavlja sedem modulov. UL MF sodeluje pri izvajanju modula 

Biostatistika.  

 

Na doktorskem študiju Statistika – Biostatistika je na UL MF v letu 2018 uspešno zagovarjal in pridobil 

doktorski naziv 1 doktorand. 

 

1.2.3 Interdisciplinarni doktorski študijski program Varstvo okolja 

 
Pri izvajanju interdisciplinarnega doktorskega študija Varstvo okolja sodeluje trinajst fakultet. Pri izvajanju 

programa sodeluje tudi UL MF.  

 

Tabela št. 2: IZOBRAŽEVALNA DEJAVNOST: 3. STOPNJA 

 
KLJUČNE IZBOLJŠAVE IN DOBRE PRAKSE V 
PRETEKLEM OBDOBJU 

OBRAZLOŽITEV VPLIVA NA KAKOVOST 

Vsebinska prenova in posodobitve temeljnih 
predmetov programa Biomedicina na področjih, ki se 
izvajajo na UL MF. 

Seznanitev študentov z vsebinami in novostmi na 
področju raziskovanja. Pozitiven vpliv na kakovost 
individualnega raziskovalnega dela. 

Dopolnitev kriterijev za izbor študentov za vpis na študij 
Biomedicina v primeru, ko je interes večji kot je 
razpisanih mest. 

Izbira najboljših kandidatov ob upoštevanju specifike 
posameznega področja Biomedicine. 

Imenovanje predstavnika študentov doktorskega v 
Programski svet. 

Izboljšana je komunikacija med PS in študenti 
doktorskega študija. 

KLJUČNE SLABOSTI 
KLJUČNE 
NEVARNOSTI 

CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV 

Pomanjkanje izbirnih 
predmetov, zlasti na 
določenih kliničnih 
usmeritvah 

 
Priprava prenovljenega 
seznama izbirnih 
predmetov 

Koordinatorji področij v 
študijskem letu 2018/2019 
pripravijo seznam 
posodobljenih in novih 
izbirnih predmetov, ki ga 
sprejme PS Biomedicine 

Pomanjkljivo obveščanje o 
Mednarodnih aktivnostih 
učiteljev in študentov 

 
Pridobitev podatkov, ki 
zrcalijo dejansko stanje 

Aktivna vključitev 
strokovnih sodelavcev iz 
pisarne za doktorski študij 
in koordinatorjev področij, 
ki potekajo na UL MF. 
Mentorjem in študentom 
se pošlje izboljšan 
vprašalnik. 

Premalo vključevanja 
vrhunskih tujih 

 
Vsako leto privabiti vsaj 
enega vrhunskega 

Sredstva za kritje stroškov 
vabljenega predavatelja se 
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predavateljev v pouk 
Biomedicine. 

predavatelja - ob 100 
obletnici UL. 
 

krijejo iz šolnin iz dela, ki je 
namenjena za mednarodne 
izmenjave.  

 
1.3 EVALVACIJA ŠTUDIJSKIH PROGRAMOV  

 
V letu 2018 je bila izvedena temeljita samoevalvacija študijskih programov Medicina in Dentalna medicina, 
in sicer prvič za študijsko leto 2016/2017. Konec leta 2018 pa je bila izvedena tudi samoevalvacija obeh 
programov za študijsko leto 2017/2018. Samoevalvacija je bila izvedena v koordinaciji s Komisijo za 
študijske zadeve UL MF. V poročilu so bile identificirane ključne prednosti in pomanjkljivosti obeh 
študijskih programov, ki bodo upoštevane pri nadaljnjih ukrepih za izboljšanje kakovosti študijskih 
programov.  
 

V samoevalvacijskih poročilih za oba programa so bile med drugim izpostavljene prednosti, kot so dobra 

strokovna usposobljenost akademskega osebja, problemsko naravnano učenje, dobra izvedba 

predkliničnih predmetov in povezovanje kliničnih predmetov v sklope. 

Kot pomanjkljivosti je bilo izpostavljeno premalo kontaktnih ur, namenjenih kliničnim vajam in odsotnost 

klinične prakse v začetnih letnikih študija, pomanjkljivo opredeljeno učno gradivo ter odsotnost vsebin s 

področja raziskovanja v dentalni medicini in na dejstvih temelječe dentalne medicine. 

 
1.4 INTERNACIONALIZACIJA V IZOBRAŽEVALNI DEJAVNOSTI 
 
Za področje Internacionalizacije v izobraževalni dejavnosti je na UL MF pristojna Mednarodna pisarna 

UL MF, ki je del Službe za študentske zadeve UL MF.  

 

Mednarodna pisarna UL MF med drugim zbira informacije o odprtih razpisih programov mobilnosti 

(strateška partnerstva, krepitev kapacitet in mreže sodelovanj) in na področju internacionalizacije. V letu 

2018 je UL MF kot partnerska univerza nadaljevala z aktivnim delom na dveh projektih Erasmus+ krepitev 

kapacitet v visokem šolstvu ter strateškem projektu v okviru programa Obzorje 2020, ki zadeva 

pridobivanje evropskih sredstev. Mednarodna pisarna UL MF aktivno sodeluje tudi v vseh aktivnostih na 

ravni UL in nacionalni ravni, ki so povezane z mednarodnim sodelovanjem in programi mobilnosti. V letu 

2018 je Mednarodna pisarna UL MF koordinirala tudi projekt v okviru UL, Projekt Internacionalizacije 

UL.  

 

1.4.1 Ključne aktivnosti Mednarodne pisarne UL MF  
 

V letu 2018 je Mednarodna pisarna UL MF izvedla naslednje aktivnosti:  

- podpisanih 98 bilateralnih sporazumov, od tega 8 za področje dentalne medicine. 

- V januarju 2018 se je zaključil razpis Erasmus+ študijske izmenjave in Erasmus+ praktično usposabljanje 

za študijsko leto 2018/2019 za študente medicine in dentalne medicine. Na razpis za Erasmus+ študijsko 

izmenjavo je bilo izbranih 63 študentov.  

- V februarju 2018 je bil organiziran sprejem za tuje študente v poletnem semestru študijskega leta 

2017/2018 in delavnica s praktičnimi napotki in navodili za pripravo na Erasmus+ študijsko izmenjavo 

za izbrane Erasmus+ študente UL MF v študijskem letu 2018/2019.  

- Konec septembra je Mednarodna pisarna organizirala sprejem ''Welcome day'' in pripravljalne delavnice 

za prihajajoče Erasmus+ študente v letu 2018/2019. S prvim semesterom je Erasmus+ študijsko 

izmenjavo/praktično usposabljanje na UL MF pričelo 89 tujih študentov. 
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- Novembra 2018 je skupaj z UL objavila razpis za Erasmus+ študijsko izmenjavo in za praktično 

usposabljanje za leto 2019/2020. Ob tem je izvedla informativni dan, na katerem so sodelovali tudi tuji 

študenti. S tem so lahko zainteresirani študenti UL MF prejeli neposredne informacije o njihovih 

fakultetah in slišali osebne izkušnje z Erasmus+ izmenjavo.  

- V letu 2018 je Mednarodna pisarna sklenila 5 novih Erasmus+ sporazumov o sodelovanju. 

- Mednarodna pisarna kot partnerska univerza koordinira projekt Erasmus+ K2 TRUNAK o avtonomiji 

kazahstanskih univerz. 

- V mesecu novembru se je na UL ponovno prijavila na projekt Erasmus+ mednarodna kreditna 

mobilnost, v okviru katerega ohranjamo partnerstvo po svetu (Japonska, Argentina, Brazilija, Kazahstan 

in Libanon). 

- S študijskim letom 2018/2019 je Mednarodna pisarna kot orodje komunikacije s študenti na izmenjavi 

začela uporabljati spletno učilnico, v okviru katere komunicira s študenti ter objavlja interna gradiva o 

mednarodnih izmenjavah. 

- V študijskem letu 2018/2019 je Mednarodna pisarna prvič bolj tarčno naslavljala tudi doktorske študente 

in jih pozivala, da se prijavljajo na Erasmus+ razpise. Rezultat tega so že prve prijave in opravljena 

praktična usposabljanja v okviru omenjenega projekta. 

 

1.4.2 Mobilnost zaposlenih (učiteljev in sodelavcev, raziskovalcev, drugih zaposlenih) 
 

Izmenjava zaposlenih na UL MF običajno poteka preko programa Erasmus+. Mednarodna pisarna UL 

MF vsako leto objavi razpis, na katerega se lahko prijavijo zaposleni na UL MF.  

V študijskem letu 2017/2018 so bile s strani zaposlenih na UL MF izvedene štiri Erasmus+ mobilnosti za 

poučevanje. 4 učitelji na UL MF so se vključili v mobilnost za poučevanje na naslednjih Evropskih 

univerzah: Univerza na Kreti (Grčija), Univerza v Nijmegnu (Nizozemska), Univerza v Reki (Hrvaška) in 

Medicinska Univerza na Dunaju (Avstrija).  

 

Mobilnost za namen usposabljanja Erasmus+ so opravile 4 strokovne delavke UL MF. Usposabljale so se 

na Univerzi v Baskiji (Španija), Univerzi v Coimbri (Portugalska), Semmelweis Univerzi v Budimpešti, 

(Madžarska) in na Univerzi v Málagi (Španija).  

 

V okviru Erasmus+ kreditne mobilnosti sta mobilnost opravljala dva profesorja na Ameriški univerzi v 

Beirutu, Libanon. V okviru tega programa je UL MF gostila profesorico za področje pediatrije iz 

Medicinske univerze v Astani ter dve strokovni delavki z iste univerze, ki sta na UL MF opravljali tudi 

usposabljanje. 

 

V letu 2018 je prodekan prof. dr. Tomaž Marš opravil monitoring obisk Karlove univerze v Pragi, Češka. 

Erasmus oddelčni koordinator prof. dr. Tomaž Marš je bil v študijskem letu v nenehnem stiku s 

koordinatorji in odgovornimi za mednarodno sodelovanje na partnerskih inštitucijah. Udeležil se je tudi 

letnega srečanja mreže evropskih medicinskih fakultet ECTS-Medicine Association (ECTA-MA), 

organiziranega na Kreti ter koordinacijskega srečanja v mesecu novembru, ki ga je gostila UL MF.  

 

2. RAZISKOVALNA IN RAZVOJNA DEJAVNOST (z internacionalizacijo) 
 

Raziskovalna in razvojna dejavnost sta ključna dejavnika kakovosti na UL MF in sta vključena v pedagoški 

proces tako na dodiplomski, še zlasti pa na tretji stopnji izobraževanja. Od vodstva fakultete je za 

znanstveno-raziskovalno dejavnost pristojna prodekanja za znanstveno raziskovalno dejavnost, področje 
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raziskovalnega dela na UL MF pa spremlja Komisija za znanstveno raziskovalno delo (KZRD), v okviru 

doktorskega študija pa tudi Komisija za doktorate znanosti. Slednja je pristojna zlasti za kakovost na 

3.stopnji izobraževanja, kot je omenjeno v prejšnjem poglavju. 

Glavne aktivnosti komisije v letu 2018 so bile: 

KZRD je izvedla razširjen usklajevalni sestanek s predstavniki prijaviteljev opreme v okviru razpisa ARRS 

za nakup opreme, Paket 17 ter prijaviteljem svetovala pri oddaji prijav. Na razpisu je bila UL MF zelo 

uspešna, saj je bilo od 10 oddanih prijav kar 8 uspešnih.  

Pomagala je pri pripravi vsebinskega dela slavnostnega Akademskega zbora, kjer so bili predstavljeni 

raziskovalni dosežki UL MF. 

V letu 2018 je KZRD oživela serijo Znanstvenih seminarjev UL MF z vrhunskimi predavatelji. V letu 2018 

so bili izvedeni trije znanstveni seminarji. Komisija je pričela tudi s predstavitvami raziskovalnih skupin 

UL MF in sodelujočih kliničnih ustanov (izvedeni sta bili dve predstavitvi) ter pripravila predstavitev 

Infrastrukturnih programov UL MF. Dogodki so pritegnili veliko število raziskovalcev, odzivi so pozitivni, 

zato bo z aktivnostmi nadaljevala. 

Organizirana sta bila dva sestanka delovne skupine za pripravo dokumenta Strategije Raziskovalne 

dejavnost UL MF. Delovna skupina je pripravila osnutek v obliki analize SWOT in izpostavila prednosti, 

slabosti, priložnosti in nevarnosti, povezane s perspektivo raziskovalnega dela na UL MF. Osnutek je v 

obravnavi pri članih KZRD in bo pripravljen za obravnavo na Senatu v letu 2019. Izpostavila se je tudi 

potreba za vzpostavitev Raziskovalno razvojnega sklada UL MF. 

Pripravlja se ustanovitev Službe za znanstveno-raziskovalno dejavnost, v okviru katere bo delovala tudi 

projektna pisarna. Med nalogami Službe bo tudi podpora prijaviteljem mednarodnih projektov, s ciljem 

povečanja števila koordinatorskih projektov na UL MF. 

Druge aktivnosti KZRD v letu 2018 so bile tudi:  

- priprava koledarja znanstvenih srečanj, ki so jih v 2018 organizirale Katedre in Inštituti MF UL; 

- priprava seznama zaposlenih na UL MF, ki delujejo kot eksperti v odborih (znanstvenih svetih) ARRS, 

sodelujejo z Ministrstvom za izobraževanje, znanost in šport, z Ministrstvom za zdravje, itd. oz. 

sodelujejo v drugih domačih in tujih ekspertnih telesih; 

- priprava predloga za razdelitev materialnih stroškov posameznih Centrov v okviru MRIC UL ter  

- obravnava vlog za ustanovitev novih laboratorijev (ena vloga) in Centrov UL MF (ena vloga) in priprava 

mnenja.  

 

V letu 2018 je UL MF pridobila 13 novih mladih raziskovalcev financiranih s strani ARRS.  

 

Raziskovalno delo je na UL MF tesno povezano tudi s poučevanjem na dodiplomski ravni. Pri 

predkliničnih naravoslovnih predmetih se študenti medicine in dentalne medicine v okviru praktičnih vaj 

v laboratoriju seznanijo z osnovnimi principi raziskovalnega dela. To znanje mnogi študenti nadgradijo z 

individualnim raziskovalnim delom v raziskovalnih laboratorijih ali pa na klinikah v okviru izbirnih 

raziskovalnih predmetov, ki jih razpisujejo katedre/inštituti.  

V letu 2018 je bilo tako podeljenih 12 Fakultetnih Prešernovih nagrad in 17 Prešernovih priznanj. 

 

Raziskovalno delo predstavlja tudi ključni del doktorskega študija. Študenti doktorskega študija na UL MF 

so vključeni v delo v okviru raziskovalnih projektov in programov, ki potekajo na enotah UL MF in v 
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katere so vključeni njihovi mentorji bodisi kot vodje projektov/programov, ali pa kot člani 

projektnih/programskih skupin.  

Na področju raziskovalnega dela je pomembno tudi dobro sodelovanje med UL MF in pristojnimi 

univerzitetnimi službami (Univerzitetna služba za raziskave, razvoj in intelektualno lastnino, Univerzitetna 

služba za evropske projekte, Univerzitetna služba za mednarodno sodelovanje). To sodelovanje je dobro, 

zlasti v smislu pridobivanja informacij o mednarodnih razpisih in delavnicah. UL MF je preko predsednice 

komisije za znanstveno raziskovalno delo vključena tudi v delo Univerzitetne komisije za raziskovalno 

dejavnost.  

 

Tabela št. 3: RAZISKOVALNA IN RAZVOJNA DEJAVNOST 
 

KLJUČNE IZBOLJŠAVE IN DOBRE PRAKSE V 
PRETEKLEM OBDOBJU 

OBRAZLOŽITEV VPLIVA NA KAKOVOST 

Redno poročanje o delu Komisije za znanstveno 
raziskovalno delo na senatu UL MF. 

Člani senata so seznanjeni z novostmi na področju 
znanstveno raziskovalnega dela. 

Uvedba znanstvenih seminarjev in predstavitev 
raziskovalnih skupin. 

Večja prepoznavnost raziskovalnega dela na UL MF. 

KLJUČNE SLABOSTI 
KLJUČNE 
NEVARNOSTI 

CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV 

Pomanjkanje strokovno 
administrativne podpore 
pri pripravi raziskovalnih 
projektov 

Pomanjkanje kandidatov za 
novo delovno mesto z 
ustreznimi izkušnjami in 
kompetencami 

Lažje vključevanje 
raziskovalcev v 
Mednarodne 
raziskovalne projekte 

Vzpostavitev Službe za 
znanstveno-raziskovalno 
dejavnost 

Zaposlovanje 
raziskovalcev za 
določen čas 

Negotova zaposlitev 
raziskovalcev  

Povečati število 
zaposlenih 
raziskovalcev za 
nedoločen čas 

Priprava spiska 
raziskovalcev s pogodbami 
za določen čas in 
posvetovanje z mentorji o 
kariernem razvoju za 
posameznega raziskovalca. 
Reševanje problematike v 
sklopu UL. 

Ni povezanosti med 
predstavniki v za UL 
MF pomembnih 
odborih 

  

Izboljšati komunikacijo 
med člani v 
posameznih domačih in 
mednarodnih odborih 

Priprava pregleda 
zaposlenih UL MF, ki  
delujejo v odborih ARRS, 
MZ, MIZS, itd. Vodstvo  
UL MF organizira 
usklajevalni sestanek  

 
 

3. PRENOS IN UPORABA ZNANJA 
 
UL MF je kot vodilna inštitucija na področju medicine v RS vpeta v okolje, ki se povezuje tako z javnim 

sektorjem kot tudi gospodarstvom. Primarne aktivnosti so bile v letu 2018 usmerjene v skrb za razvoj 

kliničnih in temeljno medicinskih strok ter v podporo javno-zdravstvenih programov.  

V letu 2018 je UL MF kot partnerska fakulteta nadaljevala z aktivnim delom na dveh projektih Erasmus+ 

(Krepitev kapacitet v visokem šolstvu) ter v enem strateškem projektu v okviru programa Obzorje 2020, 

ki zadeva pridobivanje evropskih sredstev.  

V letu 2018 je bil ustanovljen Klub alumnov UL MF (AMF), ki povezuje diplomante fakultete, uveljavljene 

in uspešne zdravnike oziroma zobozdravnike v domačem, pa tudi svetovnem prostoru s prihodnjimi 

generacijami diplomantov. V okviru Kluba alumnov sta bili v letu 2018 organizirani dve predavanji z 
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aktualnih področij medicine. UL MF se je vključila tudi v spletno platformo Graduway, ki je postavljena s 

strani Univerze v Ljubljani, z namenom razvijanja mreže alumnov UL.  

Na UL MF sta se izvajala in zaključila 2 projekta v okviru Programa »Po kreativni poti do praktičnega 

znanja«. V okviru projektnih aktivnosti so študenti proučevali različne kreativne in inovativne rešitve za 

izzive gospodarskega in družbenega okolja. Na podlagi izvajanja projektnih aktivnosti ter s spodbujanjem 

medsebojne izmenjave znanj, izkušenj in dobrih praks mentorjev se je izvajal prenos znanja in veščin med 

študenti in vključenimi mentorji. UL MF je z enim projektom sodelovala tudi na razpisu »Študentski 

inovativni projekti za družbeno korist«. Oba razpisa je razpisal Javni štipendijski, razvojni, invalidski in 

preživninski sklad RS.  

 
V letu 2018 je UL MF prenovila spletišče, ki je prvi kanal obveščanja za študente, zaposlene in širšo javnost. 

Novo spletišče omogoča kakovostnejše in preglednejše informacije za študente, zaposlene in ostalo 

zainteresirano javnost. 

 

Tabela št. 4: PRENOS IN UPORABA ZNANJA (z internacionalizacijo) 
 

KLJUČNE IZBOLJŠAVE IN DOBRE PRAKSE V 
PRETEKLEM OBDOBJU 

OBRAZLOŽITEV VPLIVA NA KAKOVOST 

Ustanovitev Klub Alumnov UL MF in vključitev UL MF 
v spletno platformo Graduway. 

Povezovanje diplomantov UL MF v domačem in 
svetovnem prostoru z vsemi generacijami 
diplomantov. Organizacija predavanj strokovnjakov  
z aktualnih področij medicine. 

Nadaljevanje s sodelovanjem z uglednimi 
medicinskimi univerzami in fakultetami v EU in izven 
EU. 

Izboljšan nabor možnosti za izmenjavo in mobilnost 
študentov in zaposlenih. 

Nadaljevanje s projektom H2020 Alliance4life. 

Nadaljevanje raziskovalnega sodelovanja z vodilnimi 
raziskovalnimi inštitucijami na področju zdravja v 
EU, izdelava strategije razvoja. 

KLJUČNE SLABOSTI 
KLJUČNE 
NEVARNOSTI 

CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV 

Pomanjkljiva informiranost o 
možnostih črpanja evropskih 
sredstev za sofinanciranje 
projektov, ki so namenjeni 
prenosu znanja med mentorji in 
študenti 

Vračanje 
neporabljenih  
sredstev, namenjenih 
financiranju 
projektov za prenos 
znanja   

Večja vključenost v 
evropske projekte in 
učinkovito črpanje 
predvidenih finančnih 
sredstev 

Vzpostavitev Službe za 
znanstveno-raziskovalno 
dejavnost, ki bo skrbela za 
informiranje o možnostih 
sodelovanja na različnih 
projektih 

 

 

4. USTVARJALNE RAZMERE ZA DELO IN ŠTUDIJ 
 
4.1 OBŠTUDIJSKA IN INTERESNA DEJAVNOST, STORITVE ZA ŠTUDENTE 
 

Podrobneje so dejavnosti študentov opisane tudi v poročilu o delu, ki ga je podal študentski svet in je v 

celoti dodano poročilu o kakovosti UL MF za leto 2018. 

 

Študenti UL MF se aktivno ukvarjajo s številnimi obštudijskimi dejavnostmi. Študenti veliko obštudijskih 

dejavnosti opravijo v okviru društev študentov, ki delujejo na fakulteti. Naloga študentskega sveta je, da 

vodstvu fakultete ustrezno predstavi dejavnosti študentov, da jih lahko fakulteta ustrezno finančno in 

moralno podpre. 
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Osnovna obštudijska dejavnost obsega dejavnosti v okviru društev študentov – največje je Društvo 

študentov medicine Slovenije, v okviru katerega poteka tudi večina dejavnosti. Druga društva so še Društvo 

Medicinski razgledi, Društvo za mednarodno sodelovanje študentov stomatologije in Študentska 

organizacija MF oziroma Obrazi MF. Področja, v okviru katerih delujejo študenti v okviru teh društev so 

številna in zajemajo javnozdravstvene, medicinsko-izobraževalne, športne, kulturne in strokovne 

aktivnosti.  

 

Obštudijska dejavnost študentov je močno podprta s strani UL MF, saj fakultetni upravni odbor na predlog 

dekanovega kolegija in študentskega sveta dodeli študentskemu svetu financiranje, s katerim študentski 

svet preko razpisov sofinancira aktivnosti študentov. Študentski svet je v študijskem letu 2017/2018 

zagotovil ustrezna finančna sredstva za uspešno izvedbo obštudijske dejavnosti študentov UL MF. 

 

Študentski svet UL MF vsako leto podelijo priznanje Valentine Kobe osebam, ki so v preteklem študijskem 

letu najbolje sodelovale pri vključevanju študentov v klinični del študija medicine ali dentalne medicine. Za 

študijsko leto 2017/2018 sta priznanje prejela prof. dr. Zvonka Zupanič Slavec in asist. dr. David Drobne. 

 

Društvo študentov medicine Slovenije je za projekt »Za življenje«, s katerim ozavešča o izrednem pomenu 

prve pomoči, prejelo Univerzitetno priznanje za posebne dosežke in udejstvovanje na področju obštudijske 

dejavnosti. 

 
4.2. USTVARJANJE RAZMER ZA DELO 
 

Diplomanti UL MF – smer Medicina po večini nadaljujejo svoje izobraževanje za pridobitev specializacije, 

ki jim omogoča pridobitev licence za delo zdravnika. Javna pooblastila za izvajanje specializacije ima 

Zdravniška zbornica Slovenije. Ministrstvo za zdravje dvakrat letno objavi razpis za specializacije. V 

zadnjem letu je prišlo do spremembe razpisa tako, da imamo sedaj nacionalni razpis, ki je dopolnjen z 

razpisom za znanega plačnika. 

 

Število razpisanih mest je zadostno, da vsi kandidirati pridobijo specializacijo, vendar pa so želje 

diplomantov v neskladju potrebami javne zdravstvene mreže. Največ nezasedenih mest je ostalo za 

specializacijo iz družinske medicine, kjer so tudi potrebe sistema največje. 

 

Interes za družinsko medicino med študenti v zaključnem letniku študija obstaja, vendar pa se mladi 

zdravniki za to specializacijo zaradi pogojev dela in obremenitev težje odločijo. 

 

Študenti dentalne medicine po zaključenem študiju in pripravništvu večinoma začnejo delati kot 

zobozdravniki in le manjši del jih nadaljuje s specialističnim študijem. Diplomanti študija dentalne medicine 

praviloma dobijo zaposlitev v okviru javne zdravstvene mreže.  

 

4.3 TUTORSTVO 

 
Na UL MF delujeta dve obliki tutorstva: študentsko tutorstvo in učiteljsko tutorstvo (UT). Študente se o 

možnostih tutorstva ustrezno informira na sprejemu brucev, informativnem dnevu in svetih letnika. 

 

Učiteljsko tutorstvo je organizirano tako, da je vsak študent dodeljen tako imenovanemu tutorskemu paru. 

Tutorski par sestavljata dva učitelja, iz klinike in predklinike. Vsakemu učiteljskemu paru je dodeljenih več 

študentov. 
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Za izvajanje učiteljskega tutorstva je na UL MF odgovorna Komisija za učiteljsko tutorstvo (KUT). KUT 

sodeluje tudi s študentskim tutorstvom, in sicer tako, da tudi študenti tutorji informirajo študente o UT in 

možnostih, ki jih nudi.  

V študijskem letu 2017/2018 je KUT pripravila prenovljeno zloženko z informacijami o učiteljskem 

tutorstvu na UL MF, ki so bile razdeljene študentom na sprejemu brucev na UL. Kot vsako leto, so se 

imenovali tudi novi tutorski pari. Pregled poročil učiteljev tutorjev je pokazal, da se v okviru učiteljskega 

tutorstva v največji meri realizirajo uvodna srečanja, kasneje pa se študenti redkeje obračajo na učitelje 

tutorje. Zelo malo tutorskih parov izvaja redna srečanja tudi s tutorandi v višjih letnikih.  

 

Ustrezna podpora študentom v okviru predmetnega tutorstva in boljša povezava med predmetnim in 

učiteljskim tutorstvom bi omogočile, da bi s študenti, ki imajo težave pri določenem predmetu že tokom 

študijskega leta lahko identificirali izvor teh težav, jim svetovali kako premagati ovire in preverili, če se je 

uspeh izboljšal.  

 

Iz navedenih opažanj je očitno, da je sistem učiteljskega tutorstva potrebno prenoviti in izboljšati, za kar si 

bo v sodelovanju z vodstvom MF UL KUT prizadevala v letu 2019. KUT je sprejela načrt, da se v 

študijskem letu 2018/2019 organizira izobraževalne delavnice (treninge mehkih veščin) za študente prvega 

letnika ter učitelje tutorje.  

 

Študentsko tutorstvo poteka predvsem v 1. letniku študija. Koordinator študentskega tutorstva, ki ga vsako 

leto izbere študentski svet, v začetku oktobra pripravi razpored tutorjev in njihovih tutorandov. 

Koordinator študentskega tutorstva pridobi tutorje z javnim pozivom, vsi študenti 1. letnika pa so 

samodejno vključeni v program kot tutorandi.  

 

Evalvacija študentskega tutorstva za študijsko leto 2017/2018 pa je pokazala, da so študenti s študentskim 

tutorstvom zadovoljni. Študentje so najbolj pohvalili sistem uvajalnega tutorstva. Pri tem so najbolj 

izpostavili medsebojno pomoč med študenti UL MF in odnose med študenti.  

Ankete so pokazale, da je zelo pozitiven tudi odziv na vprašanje, zakaj bi anketiranci sami postali tutorji, 

saj je kar 78,7 % anketirancev odgovorilo, da bi sami postali tutorji ker menijo, da je prav pomagati 

študentom 1. letnika. 

 

4.4 KNJIŽNIČNA IN ZALOŽNIŠKA DEJAVNOST 
 

Centralna medicinska knjižnica (CMK) je uspešno in v skladu z letnim planom izvajala svoje knjižnično-

informacijske dejavnosti, s katerimi je nudila kakovostno informacijsko podporo dejavnostim UL MF. 

Večje spremembe pri realizaciji plana glede na preteklo leto smo zabeležili pri naslednjih aktivnostih: večji 

prirast knjižničnega gradiva na fizičnih nosilcih zaradi nabave dodatnih izvodov učnega gradiva, manjše 

število uporabnikov med zaposlenimi, upad izposoje gradiva in medknjižnično posredovanega gradiva 

zaradi večje ponudbe in uporabe elektronskih informacijskih virov, večje število udeležencev različnih 

oblik organiziranega izobraževanja zaradi večje uporabe učnih vsebin v spletni učilnici, manjši obseg 

individualnega usposabljanja in število zapisov za bibliografije raziskovalcev zaradi odsotnosti zaposlenih, 

povečanje sredstev za nakup vsega in elektronskega gradiva, več računalnikov za zaposlene, večje število 

in uporaba elektronskih informacijskih virov.  
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4.4.1 Ustreznost in dostopnost študijske literature 

 
CMK vsako leto posodobi zbirko študijskega gradiva, ki jo gradi v sodelovanju z učitelji UL MF, upošteva 

pa tudi želje študentov. V letu 2018 je CMK nabavila nove izdaje in dodatne izvode prejšnjih izdaj 

temeljnega in dopolnilnega učnega gradiva. Digitalna knjižnica je 24 ur na dan nudila dostop do 6.742 e-

knjig, e-revij in baz podatkov, ki smo jih zagotovili sami ali preko konzorcijev. Med njimi je literatura za 

študij temeljnih in kliničnih predmetov. Seznam razpoložljivega tiskanega in elektronskega študijskega je 

na voljo na portalu CMK v Katalogu učbenikov.  

 

V letu 2018 je bil odprt sodobno prenovljen prostor, ki nudi študentom prosti pristop do učnega gradiva  

v za samostojno izbiro literature, samopostrežno izposojo knjig na knjigomatu. Študentom nudi tudi 

dodatna čitalniška mesta in računalniški kiosk. Reorganizacija dela na izposoji omogoča, da so študentom 

za odgovore na zahtevnejša referenčna vprašanja vedno na voljo tudi bibliotekarji. Prosti pristop je 

bistveno povečal dostopnost študijske literature in kakovost storitev za študente.  

Knjižnica je za študij in izposojo gradiva odprta 53 ur na teden. 

 

4.4.2 Prilagoditve za študente s posebnimi potrebami 
 

Študentom s posebnimi potrebami CMK nudi storitve na daljavo in pomoč pooblaščenega knjižničnega 

delavca. Dogovarja se o prilagojenih rokih izposoje in prilagoditvah ponudbe storitev, v skladu s potrebami 

posameznih študentov.  

 

4.4.3. Sodelovanje med članico in univerzitetnimi službami na tem področju 

 
CMK je aktivno sodelovala v Komisiji za razvoj knjižničnega sistema Univerze v Ljubljani in njenih 

delovnih skupinah (v nadaljevanju: DS): DS za pridobivanje virov, DS za cenik knjižničnih storitev, DS za 

pravne zadeve, DS za medknjižnično izposojo, DS za COBISS, DS za digitalno knjižnico UL in DS za 

promocijo. Namen sodelovanja so bile aktivnosti za povečanje kakovosti in razvoja knjižničnega sistema 

UL ter organizacija strokovnega srečanja visokošolskih knjižnic.  

  

V sodelovanju z Univerzitetno službo za knjižnično dejavnost je v letu 2018 potekalo skupno javno 
naročilo 14 članic UL za nakup tuje periodike. Služba redno informira knjižnice o pomembnih novostih in 
aktivno sodeluje pri nalogah knjižničnega sistema UL. 

 

Tabela št. 5: KNJIŽNIČNA IN ZALOŽNIŠKA DEJAVNOST 
 

KLJUČNE IZBOLJŠAVE IN DOBRE PRAKSE V 
PRETEKLEM OBDOBJU 

OBRAZLOŽITEV VPLIVA NA KAKOVOST 

Prosti dostop do učnega gradiva. 
Hitrejši in boljši dostop do učnega gradiva za 
študente. 

Prehod na novo platformo COBISS3/Izposoja. Posodobitev knjižničnih informacijskih sistemov.  

Nakup dodatnih izvodov učbenikov in temeljnega 
študijskega gradiva. 

Boljši pogoji za študij zaradi več enot učnega gradiva. 

KLJUČNE SLABOSTI 
KLJUČNE 
NEVARNOSTI 

CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV 

Pomanjkljive informacije za tuje 
študente 

  
Informacije o virih in 
storitvah knjižnice v 
angleškem jeziku 

Prevod portala CMK v 
angleščino 
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Težavno iskanje študentskih 
raziskovalnih nalog 
študentov v katalogu CMK 

 
Hiter in pregleden 
dostop do 
raziskovalnih nalog 

Oblikovanje spletnega 
kataloga raziskovalnih 
nalog 

Nezadostno poznavanje prostega 
pristopa do učbenikov in 
uporabe knjigomata pri študentih 

 
Učinkovita uporaba 
prostega pristopa in 
knjigomata  

Promocija, navodila in 
izobraževanje za uporabo 
prostega pristopa in 
knjigomata 

 
 

5. UPRAVLJANJE IN RAZVOJ KAKOVOSTI 
 
5.1 DELOVANJE SISTEMA KAKOVOSTI  

 
V sistem vzdrževanja in razvijanja kakovosti je vključeno vodstvo UL MF z dekanom na čelu, učitelji, 

zaposleni na katedrah/inštitutih UL MF in predstavniki študentov medicine in dentalne medicine.  

 

Za delovanje sistema kakovosti so pomembne vse komisije UL MF, to so Komisija za študijske zadeve, ki 

jo vodi prodekan za študijske zadeve, Habilitacijska komisija, ki skrbi za kakovost akademskega kadra, 

Komisija za razvojno raziskovalno delo in Komisija za doktorate, ki spremljata razvoj in kakovost 

raziskovalne dejavnosti na UL MF. V spremljanje kakovosti so vključeni tudi Komisija za študentska 

vprašanja, ki obravnava prošnje študentov ter Komisija za tutorstvo, ki je vključena v promocijo 

profesionalnega razvoja študentov in učiteljev na UL MF.  

 

V največji meri pa je za razvoj kakovosti na UL MF pristojna Komisija kakovost, ki ima od aprila 2018 

novo sestavo, in sicer so člani komisije vsi predsedniki omenjenih komisij na UL MF. Z novo sestavo 

komisije je zagotovljen dober pretok informacij, ki omogoča usklajeno delovanje na vseh področjih UL 

MF. Komisija za kakovost je z novo sestavo dobila tudi nove naloge, ki so spremljanje kakovosti študija 

na UL MF in posredovanje predlogov dekanu in Komisiji za študijske zadeve za izboljšanje študijskih 

programov, priprava letnega poročila o kakovosti študija, skrb za razvoj kulture kakovosti in delovanje 

sistema kakovosti, razvijanje in zagotavljanje kakovosti na vseh področjih delovanja MF UL in vzpostavitev 

in razvijanje mehanizmov za zagotavljanje in spremljanje kakovosti. 

Predsednica Komisije za kakovost je tudi članica Univerzitetne komisije za spremljanje kakovosti.   

Komisija se je tekom leta seznanjala s problemi, ki so se pojavljali na vseh področjih delovanja UL MF in 

vodstvu podajala predloge za izboljšave in se vključevala v iskanje rešitev.   

 

Na razširjeni seji Komisije za kakovost so člani pregledali realizacijo predlogov za izboljšave za leto 2018 

in določili prioritete ter konkretne predloge na področju kakovosti za leto 2019. Prioritete, s katerimi je 

bilo seznanjeno tudi vodstvo fakultete, so razdeljene na kratkoročne in dolgoročne. Komisija bo v letu 

2019 sproti spremljala napredek predvidenih izboljšav in podajala svoje predloge na aktualnih področjih. 

 
5.2 MEHANIZMI ZA SPREMLJANJE IN IZBOLJŠEVANJE KAKOVOSTI  
 

V letu 2018 je UL MF pričela z izvedbo samoevalvacije študijskih programov, ki je pomemben del 

mehanizma za spremljanje kakovosti. V začetku leta je bila izvedena temeljita samoevalvacija obeh 

programov za študijsko leto 2016/2017. Samoevalvacijsko poročilo je pregledala tudi Univerzitetna služba 

za kakovost, analize in poročanje, ki je izpostavila dobre točke poročila in podala svoje predloge za 

izboljšave, kjer je bilo to potrebno. Konec leta 2018 je bila izvedena tudi samoevalvacija obeh študijskih 

programov za študijsko leto 2017/2018, pri kateri so bili upoštevali tudi predlogi Službe za kakovost UL.  
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V poročilih so bile identificirane ključne prednosti in pomanjkljivosti obeh programov. Iz obeh poročil je 

razvidno, da je v splošnem zadovoljstvo študentov na UL MF zelo visoko ocenjeno (4,1/5). Študentje so 

najbolj zadovoljni z delom CMK, Študentskega sveta, dobro dostopnostjo do informacij, dobro strokovno 

usposobljenost akademskega osebja in dobro izvedbo predkliničnih predmetov. Najbolj pa študente moti 

pomanjkanje prostorov za individualno učenje, odsotnost kariernega svetovanja, premalo kontaktnih ur, 

namenjenih kliničnim vajam in omejene možnosti izbire zunanjih izbirnih predmetov ter odzivnost in 

učinkovitost referata. 

 

Kot pozitivne so bile v obeh samoevalvacijskih poročilih izpostavljene tudi dobre možnosti za akademski 
razvoj zaposlenih in spodbujanje njihove mobilnosti preko programov mobilnosti (Erasmus+, CEEPUS...) 
in projektov internacionalizacije. 
 
Med mehanizme za spremljanje in izboljševanje kakovosti sodijo tudi študentske ankete. Študenti UL MF 

imajo v skladu s pravili UL, UL MF in Študentskega sveta UL MF možnost izpolnjevati dva tipa anket,  

univerzitetne študentske ankete o pedagoškem delu in ankete študentskega sveta. 

 

Študentski svet v postopkih volitev v nazive oblikuje mnenja o pedagoškem delu na podlagi: 

• rezultatov študentskih anket o pedagoškem delu, 

• rezultatov ankete študentskega sveta o pedagoškem delu, 

• mnenj posredovanih predstavnikom letnikov, 

• pisnih mnenj posredovanih študentskemu svetu in 

• mnenja svetnikov študentskega sveta. 

 

Študentski svet je v študijskem letu 2017/2018 podal okoli 300 mnenj o pedagoškem delu, samo dve mnenji 

o pedagoškem delu sta bili negativni, večina mnenje je bila pozitivnih. 

 

Študentski svet je vodstvo UL MF in Študentski svet UL ponovno opozoril na težave z univerzitetnimi 

študentskimi anketami, ki niso ustrezno prilagojene potrebam UL MF, zato ne prikažejo realnega stanja, 

kar je tudi najpomembnejši razlog, da študenti anket ne izpolnjujejo. 

 

Poleg univerzitetne ankete se na UL MF ankete izvajajo tudi pri posameznih predmetih, pri čemer je 

izvedba anket na posameznih organizacijskih enotah UL MF prilagojena izvedbi pouka. Te ankete 

predstavljajo dragocen vir podatkov za načrtovanje izboljšav tako v vsebinskem kot v organizacijskem 

pogledu študija.  

 

Tudi v letu 2018 so študentje UL MF opravljali mednarodno preverjanje znanja (izpit CCSE). Izpit CCSE  

je rezultat pogodbe z National board of Medical Examiners iz ZDA. Izpita se vsako leto udeleži vse več 

študentov UL MF, ki dosegajo vedno boljše rezultate. V letu 2018 so bili izvedeni štirje roki izpita in 

skupno je izpit opravljalo 96 študentov. Od 96 študentov je kar 7 kandidatov (7, 3 %) doseglo izjemen 

uspeh kar pomeni, da so bili uvrščeni v zgornjih 5 % vseh ocen.  

Mednarodno preverjanje znanja pomeni pomemben način evalvacije kakovosti študija na UL MF v smislu 

primerjave znanja študentov UL MF z znanjem študentov na tujih medicinskih fakultetah.  
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Tabela št. 6: UPRAVLJANJE IN RAZVOJ KAKOVOSTI 

 
KLJUČNE IZBOLJŠAVE IN DOBRE PRAKSE V 
PRETEKLEM OBDOBJU 

OBRAZLOŽITEV VPLIVA NA KAKOVOST 

Sprememba Pravilnika o organizaciji in delovanju UL 
MF, v katerem je določena nova sestava Komisije za 
kakovost, ki jo sestavljajo predsedniki vseh ostalih 
komisij UL MF in dva predstavnika študentov.   

Obsežnejša sestava komisije pokriva vsa pomembna 
področja delovanja UL MF in omogoča ažurno 
izmenjavo informacij med člani komisije. Možnost,  
da se študenti vključujejo s predlogi za izboljšave v 
učnem procesu.  

Dodelitev strokovno – administrativne pomoči pri delu 
Komisije za kakovost.  

Pomoč pri koordinaciji in organizaciji dela komisije in 
pridobivanju podatkov za pripravo različnih poročil. 

Preverjanje znanja na izpitu CCSE   
Mednarodna primerljivost znanja študentov iz UL 
MF z znanjem študentov na tujih medicinskih 
fakultetah.  

KLJUČNE SLABOSTI 
KLJUČNE 
NEVARNOSTI 

CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV 

Odsotnost samostojne 
službe za kakovost 

  

Profesionalizacija 
delovanja Službe za  
kakovost kot pomoč 
Komisiji za kakovost   

Predlog za sistemizacijo 
novega delovnega mesta. 

Pomanjkanje kulture 
kakovosti  

Neustrezna uporaba 
informacij in znanja na 
področju kakovosti  

Izboljšanje zavedanja 
pomena vzpostavitve 
učinkovitega sistema 
kakovosti in učinkovita 
uporaba pridobljenega 
znanja v praksi  

Sodelovanje z 
Univerzitetno službo za 
kakovost pri vpeljavi 
procesov za izboljšanje 
kakovosti na članici. 
Udeležba na 
izobraževanjih s področja 
kakovosti, ki jih organizira 
UL. Okrepitev sodelovanja 
z Univerzitetno službo za 
kakovost.   

Nevarnost subjektivnosti 
internega nadzora 
kakovosti  

Pomanjkanje povratnih 
informacij in predlogov za 
izboljšave  

Pridobiti priporočila za 
izboljšanje kakovosti  
na članici s strani 
zunanjih svetovalcev.  

Organizacija 
posvetovalnega obiska UL 

 

6. POGOJI ZA IZVAJANJE DEJAVNOSTI IN PODPORNA DEJAVNOST 
Podatki so podani v poslovnem poročilu UL MF.  

 

7. VODENJE IN UPRAVLJANJE 
 

Pri vodenju in upravljanju UL MF upošteva veljavno zakonodajo, univerzitetne in interne fakultetne 

pravilnike ob upoštevanju strategije razvoja UL.   

 

8. UPRAVLJANJE S STVARNIM PREMOŽENJEM 
 

Podatki so podani v poslovnem poročilu UL MF.  

 

9. INFORMACIJSKI SISTEM 
 

V letu 2018 je UL MF dobila novo spletišče, kar je bilo na UL MF velik premik v smislu priprave in 

poenotenja e-obrazcev za opise vseh predmetov, ki se izvajajo na UL MF in pa za objave režimov študija 

pri posameznih predmetih. 
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Tabela št. 7: INFORMACIJSKI SISTEM 
 

KLJUČNE IZBOLJŠAVE IN DOBRE PRAKSE V 
PRETEKLEM OBDOBJU 

OBRAZLOŽITEV VPLIVA NA KAKOVOST 

Izboljšano vzdrževanje osrednje informacijske opreme 
UL MF ter nadgradnja osrednje IT opreme s ciljem 
obnove vse vgrajene opreme po vsakokratnem letnem 
planu UL MF.   

Zagotavljanje boljše razpoložljivosti storitev IT 

Prenova spletišča UL MF, ki omogoča izvedbo 
poenotenja predmetnika, intranetom z internim 
imenikom in e-učilnico. 

Kakovostnejše in preglednejše informacije za 
študente, zaposlene in ostalo zainteresirano javnost. 

Uporaba sodobnih medijev za obveščanje študentov. Uporaba FB s strni Študentskega sveta. 

KLJUČNE SLABOSTI 
KLJUČNE 
NEVARNOSTI 

CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV 

Postopki objave vsebin na 
spletišču UL MF niso dovolj 
formalizirani 

Neažurne informacije na 
spletišču UL MF 

Sprejet pravilnik o 
spletišču 

Priprava in sprejem 
pravilnika o spletišču UL 
MF 

Informacije o nekaterih 
predmetih niso objavljene 
na osrednjem predmetniku 
UL MF 

Neustrezno informiranje 
študentov o študiju na UL 
MF 

Objava ažurnih 
podatkov o vseh 
predmetih v osrednjem 
predmetniku UL MF 

Nosilci predmetov 
zagotovijo in objavijo 
potrebne vsebine 

 
10. KADROVSKI RAZVOJ  
 

V izvajanje pouka na UL MF so vključeni habilitirani učitelji in asistenti. Na dan 31.12.2018 je bilo na UL 

MF zaposlenih 349 pedagoških delavcev, od tega 221 na asistentskem in 128 na učiteljskem delovnem 

mestu. Pri tem so pedagoški delavci, ki so zaposleni na dveh delovnih mestih upoštevani dvakrat.  

 

Ker poteka pouk na UL MF v veliki meri v manjših skupinah, kar velja še posebno pri kliničnih predmetih, 

bi si UL MF želela manj zakonskih omejitev pri oblikovanju delovnih mest. Pomanjkanje števila delovnih 

mest in delovnih mest, ki bi ustrezale nazivom zaposlenega pedagoškega kadra so zaznan problem, ki vpliva 

na kakovost pouka. Na UL MF je bilo v letu 2018 na asistentskem delovnem zaposlenih 134 pedagoških 

delavcev z učiteljskim nazivom.  

 

Poleg pedagoških delavcev UL MF se v pedagoški proces vključuje tudi mlade raziskovalce in podoktorske 

študente, ki s svojimi izkušnjami v raziskovalnem delu kakovostno bogatijo praktične oblike izvajanja 

pouka na UL MF.  

 

Nosilec posameznega predmeta lahko v skladu s potrebami študijskega programa povabi k sodelovanju pri 

obravnavi posameznih problemov priznane strokovnjake iz prakse, ki nimajo ustreznega naziva. 

 

Zahtevani habilitacijski kriteriji, ki poleg izkazane raziskovalne dejavnosti vključujejo tudi izkušnje na 

pedagoškem področju in mnenje študentov, zagotavljajo dobro usposobljenost pedagoškega kadra na UL 

MF. Na UL MF se je v letu 2018 v različne nazive habilitiralo 214 oseb. V asistentski naziv je bilo prvič ali 

ponovno izvoljenih 114 oseb, v učiteljske nazive pa 78 oseb, od tega 10 rednih profesorjev. V naziv asistent 

– raziskovalec je bilo izvoljenih 17 oseb, 4 osebe so bile izvoljene v naziv znanstveni sodelavec ter ena v 

naziv znanstveni svetnik.   

 

Na UL MF zaznavamo potrebo po izboljšanju kliničnih vaj. Problem pri izvedbi vaj predstavlja predvsem 

nepregleden sistem kliničnih mentorjev. Potrebna bi bilo vzpostavitev mreže kliničnih mentorjev, saj lahko 
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le z pomočjo zadostnega števila priznanih strokovnjakov iz prakse, ki delujejo po bolnišnicah in 

zdravstvenih domovih zagotovimo izboljšanje kliničnih vaj, ki zahtevajo delo v majhnih skupinah oziroma 

idealno po metodi eden na enega - en mentor in en študent.  

 

Učitelji UL MF so vključeni tudi v pouk na drugih članicah UL. Poleg pedagoškega in raziskovalnega dela 

se zaposleni na nekaterih katedrah UL MF ukvarjajo tudi s strokovnim delom. Učiteljski kader se redno 

dodatno izobražuje tako na raziskovalnem področju (dela na tujih raziskovalnih ustanovah) kakor tudi na 

pedagoškem področju v okviru delavnic, ki jih organizira UL MF oz. UL.  

 

V letu 2018 sta bili na UL MF organizirani dve pedagoški konferenci. Na konferencah so bile predstavljene 

novosti na področju medicinskega izobraževanja in razvoja učnih načrtov ter znanja in veščin diplomantov 

UL MF. UL MF na področju medicinskega izobraževanja sodeluje tudi z ugledno strokovnjakinjo s 

področja, prof. dr. Valerie Jean Wass iz Univerze v Keeleu v Veliki Britaniji.   

 

Na posameznih katedrah so organizirana redna usposabljanja pedagoškega kadra tako zaposlenega kot tudi 

zunanjih sodelavcev, kot so klinični mentorji, ki se vključujejo v pouk (na primer na Katedri za družinsko 

medicino).   

 

11. KOMUNICIRANJE Z JAVNOSTMI 
 

V letu 2018 je bila podpisana pogodba o sodelovanju z agencijo za stike z javnostjo. Pripravljen je bil 
Priročnik za odnose z mediji in kriznega komuniciranja Medicinske fakultete, ki opredeljuje politiko 
komuniciranja UL MF z mediji in s katerim so bili seznanjeni vsi zaposleni UL MF.  
 

V letu 2018 je bil ustanovljen tudi Klub alumnov UL MF, ki povezuje diplomante fakultete, uveljavljene 

in uspešne zdravnike oziroma zobozdravnike v domačem, pa tudi svetovnem prostoru s prihodnjimi 

generacijami naših diplomantov. 

12.  IZVAJANJE NALOG PO POOBLASTILU (NACIONALNO POMEMBNE 
NALOGE) 

 
UL MF je tako kot doslej sodelovala pri izdelavi izvedenskih in pravdnih mnenj. V letu 2018 je bilo 

izdelanih 588 fakultetnih izvedenskih mnenj, od tega 285 pravdnih mnenj, 49 kazenskih mnenj in 254 

dopolnilnih mnenj.  

 

13. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV 
 

V letu 2018 je UL MF uspešno nadaljevala z izvedbo reakreditiranih programov EMŠ Medicina in EMŠ 

Dentalna medicina v prvih treh letnikih. Reakreditiran program vsebuje izboljšave v primerjavi s prejšnjim 

programom.  

 

Fakulteta je ohranila enako število razpisanih mest na programu EMŠ Medicina (150), na programu EMŠ 

Dentalna medicina pa je razpisala pet mest več kot prejšnje leto (50). V študijskem letu 2017/2018 je bilo 

moč zaznati povečan interes za oba študija. Vpis na oba programa, omogoča delo v manjših skupinah, ki 

vodi k izboljšanju študijskih rezultatov. Analiza prehodnosti v višje letnike to potrjuje tudi v letu 2018.  
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So pa pomanjkljivosti, ki jih opažamo pri izvajanju pouka predvsem na manjših klinikah, kjer je zaradi 

manjšega števila kadra in pacientov otežkočen pouk kliničnih veščin, ponavljajo. Vodstvo UL MF je v letu 

2018 tej problematiki posvetilo veliko pozornosti tudi s stalnimi komunikacijami z vodstvi učnih bolnišnic.  

 

Na programu 3. stopnje Biomedicina se je na področjih, ki se izvajajo na UL MF v letu 2018 prenovilo 

vsebino temeljnih predmetov. Študentje doktorskega študija se v okviru temeljnega predmeta seznanijo z 

najrelevantnejšim vsebinami in novostmi na področju raziskovanja, kar pozitivno vpliva na kakovost 

njihovega individualnega raziskovalnega dela. 

 

V letu 2018 je bilo temeljito prenovljeno spletišče UL MF, ki omogoča izvedbo poenotenja predmetnika, 

vsem zaposlenim omogoča dostop do intraneta z internim imenikom ter vsebuje tudi e-učilnico. Člani 

senata imajo preko novega spletišča omogočen dostop do celotnega gradiva senata UL MF. Nove spletišče 

omogoča kakovostnejše in preglednejše informacije za študente, zaposlene in ostalo zainteresirano javnost. 

 

V letu 2018 je bila na novo sestavljena Komisija za kakovost UL MF, in sicer so člani komisije vsi 

predsedniki ostalih komisij na UL MF, s čemer je zagotovljen zelo dober pretok informacij, kar omogoča 

usklajeno delovanje vseh komisij. Komisija je odgovorna za zagotavljanje kakovosti na vseh področjih 

delovanja MF UL in vzpostavitev in razvijanje mehanizmov za zagotavljanje in spremljanje kakovosti. 

 

V letu 2018 je Komisija za znanstveno raziskovalno dejavnost pričela s pripravo Strategije raziskovalne 

dejavnosti UL MF, ki bo eden ključnih dokumentov na področju raziskovalne dejavnosti na UL MF.  

Komisija je pripravila osnutek v obliki analize SWOT in izpostavila prednosti, slabosti, priložnosti in 

nevarnosti, povezane s perspektivo raziskovalnega dela na UL MF. Osnutek je v obravnavi pri članih 

KZRD in bo pripravljen za obravnavo na Senatu v letu 2019.  

 

V letu 2018 je 96 študentov UL MF opravljalo izpit CCSE. Od 96 študentov je 7 kandidatov 7 kandidatov 

doseglo izjemen uspeh in so bili uvrščeni v zgornjih 5 % vseh vključenih v izpit. 

 
Študenti medicine so bili v letu 2018 dejavni tudi na področju obštudijske dejavnosti. Društvo študentov 

medicine Slovenije je za projekt »Za življenje«, s katerim ozavešča o izrednem pomenu prve pomoči, 

prejelo Univerzitetno priznanje za posebne dosežke in udejstvovanje na področju obštudijske dejavnosti. 

 
 
Viri:   
1. Maruša Vukelić: Analiza učinkovitosti študija na oddelku za dodiplomski študij MF za študijsko leto 2017/2018 
2. mag. Anamarija Rožić, Predstojnica CMK: Poročilo o kakovosti 2018, Knjižnična in založniška dejavnost 
3. prof. dr. Tomaž Marš, prodekan ULMF za študijske zadeve; letno poročilo kakovosti za leto 2018  
4. mag. Jerneja Čelofiga, Mednarodna pisarna MF UL: Letno poročilo o delu mednarodne pisarne MF UL in delu 
koordinatorja programa Erasmus+ in programov mobilnosti MF UL 
5. prof. dr. Ana Plemenitaš: Samoevalvacijsko poročilo 2017/2018 UL MF za doktorski program Biomedicina  
6. Marija Martinčič, prof. dr. Danijel Petrovič, : Poročilo o delu komisije za doktorate znanosti Medicinske fakultete za leto 
2018 
7. prof. dr. Damjana Rozman: Poročilo o delu Komisije za znanstveno raziskovalno delo za leto 2018. 
8. prof. dr. Vita Dolžan: Poročilo o delu Komisije za učiteljsko tutorstvo za leto 2018 
 
 
 

Predsednica Komisije za kakovost UL MF 
                                                                                                   Prof. dr. Marija Petek Šter 
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Priloga:  
 

POROČILO O DELU ŠTUDENTSKEGA SVETA 2018 

 
1. Uvod 

 
Študentski svet UL MF je v študijskem letu 2017/2018 opravljal predvsem redno delo in aktivnosti, s 

katerimi je uskladil notranje delovanje, ki temelji na spremembah internih pravil, ki so bile sprejete v 

študijskih letih 2016/2017 in 2017/2018. 

 

V nadaljevanju so povzeta nekatera pomembnejša področja, s katerimi se je študentski svet ukvarjal v 

preteklem študijskem letu. V prihodnjem študijskem letu študentski svet načrtuje nadaljevanje aktivnosti, 

s katerimi bo sodeloval pri višanju kakovosti študija in urejanju položaja študentov. 

 

Izpostavljamo nekatera področja, na katerih je študentski svet aktivneje deloval v študijskem letu 

2017/2018: 

● sodelovanje z vodstvom UL MF, 

● aktivnejši pristop k reševanju problematik na ravni univerze, 

● reševanje problematik študija dentalne medicine, 

● uvedba dodatnih načinov pridobivanja študentskih mnenj o pouku in pedagoških delavcih, 

● uskladitev anketiranja študentov postopka priprave mnenj o pedagoškem delu, 

● aktivno obveščanje in komuniciranje s študenti, 

● zagotovitev financiranja študentskega sveta, 

● ureditev prostora študentskega sveta, 

● aktivna organizacija predstavitve UL MF na Informativi in informativnem dnevu, 

● organizacija okroglih miz o študiju medicine in dentalne medicine. 

 

2. Podlaga za delovanje študentskega sveta 
 

Študentski svet UL MF izvaja svoje aktivnosti na podlagi naslednjih predpisov: 

 Zakon o visokem šolstvu, 

 Statut Univerze v Ljubljani, 

 Pravilnik o organizaciji in delovanju UL MF, 

 Pravilnik o organizaciji Študentskega sveta Medicinske fakultete Univerze v Ljubljani, 

 Poslovnik Študentskega sveta Medicinske fakultete Univerze v Ljubljani, 

 Pravilnik o nemotenem delovanju Študentskega sveta Medicinske fakultete Univerze v Ljubljani, 

 Postopek oblikovanja mnenja o pedagoškem delu, 

 Pravilnik upravljanju s finančnimi sredstvi Študentskega sveta Medicinske fakultete Univerze v 

Ljubljani, 

 Pravilnik o študentskem tutorstvu na Medicinski fakulteti Univerze v Ljubljani, 

 Pravilnik o volitvah v Študentski svet Medicinske fakultete Univerze v Ljubljani, 

 Kodeks študentov Medicinske fakultete Univerze v Ljubljani, 

 Pravilnik o Priznanju Valentine Kobe. 
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Študentski svet UL MF je organ UL Medicinske fakultete, v okviru katerega študenti sodelujejo z vodstvom 

fakultete ter opravljajo naloge, ki so določene z Zakonom o visokem šolstvu, Statutom Univerze v 

Ljubljani, Pravilnikom o organizaciji in delovanju UL MF in drugimi akti. Študentski svet imenuje 

predstavnike študentov v fakultetnih organih, delovnih telesih ter drugih organizacijah. Študentski svet 

sestavlja 13 svetnikov, ki so hkrati predstavniki letnikov. Enakomerno sta zastopana oba magistrska 

študijska programa, ki ju izvaja UL MF (6 predstavnikov EMŠ programa Medicina, 6 predstavnikov EMŠ 

programa Dentalne medicina in 1 predstavnik študentov dodatnega leta). 

 

Študentski svet je predstavnik vseh študentov UL MF in je tako edini organ fakultete, ki povezuje študente 

z vodstvom fakultete, univerzo in drugimi organizacijami. Naloge študentskega sveta obsegajo skrb za 

kakovost študija, oblikovanje mnenj o pedagoškem delu učiteljev in asistentov v postopku izvolitve v naziv, 

imenovanje članov delovnih teles in organov UL MF oziroma UL, sofinanciranje aktivnosti študentov in 

društev študentov UL MF, spodbujanje kritičnega mišljenja med študenti, skrb za izvajanje Kodeksa 

študentov UL MF, vzdrževanje rednega in zadostnega kontakta z vodstvom UL MF, skrb za izpolnjevanje 

študentskih anket, analiza študentskih anket in anket študentskega sveta, sodelovanje v delovnih skupinah 

fakultete itd. Študentski svet izbira tudi člane delovnih skupin UL MF in opravlja druge naloge v skladu z 

usmeritvijo fakultete, ki jo pripravi vodstvo UL MF. 

 

3. Sestava študentskega sveta v študijskem letu 2017/2018 
 

Vodstvo 

 

Klemen Petek Anka Uršič 

predsednik podpredsednica 

 

Karin Hvala 

tajnica 

 

Matej Grižančič 

pomočnik tajnika 

  

Svetniki  Svetniki  

Medicina Dentalna medicina 

 

Oscar Križanec 

svetnik za 1. letnik 

 

Matej Grižančič 

svetnik za 2. letnik 

 

 

Lara Kovač 

svetnica za 1. letnik 

 

Karin Hvala 

svetnica za 2. letnik 

Anka Uršič Anja Stopar 

svetnica za 3. letnik svetnica za 3. letnik 

  

Žiga Barbarič Edi Dedić 

svetnik za 4. letnik svetnik za 4. letnik 

  

Klemen Petek Tomaž Hvala 

svetnik za 5. letnik svetnik za 5. letnik 
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Ana Rus Tim Černe 

svetnica za 6. letnik svetnik za 6. letnik 

  

Vid Jenko 

svetnik za dodatno leto 

vjenko@gmail.com 

 

4. Seje študentskega sveta v študijskem letu 2017/2018 
 
Študentski svet UL MF je odločanje v študijskem letu 2017/2018 opravljal v okviru 20 sej: 

 konstitutivna seja, 

 11 rednih sej, 

 1 izredna seja, 

 7 dopisnih sej. 

 

Vabila na seje z dnevnim redom so dosegljiva na spletni strani UL MF: https://www.mf.uni-

lj.si/ssulmf/seje/arhiv/20172018. 

V zapisnike sej lahko vpogledajo študenti UL MF in vodstvo UL MF osebno v pisarni študentskega sveta 

ob predhodni najavi. Pri tem se deli zapisnika, ki so zaprti za javnost, ustrezno zakrijejo. V študijskem letu 

2017/2018 ni bilo vpogledov v zapisnike. 

Svetnikom Študentskega sveta UL MF so vabila in zapisniki na vpogled na voljo neprestano in v celoti. 

Vabila in zapisniki so v celoti posredovani tudi Dekanatu UL MF. 

 

5. Interno delovanje 
 
Interno delovanje študentskega sveta je razdeljeno v devet delovnih področij: 

 vodenje, 

 notranje delovanje, 

 finančne zadeve, 

 habilitacije in mnenja o pedagoškem delu, 

 študentska vprašanja, 

 odnosi z javnostmi, 

 študentsko tutorstvo, 

 kakovost študija in 

 disciplinska odgovornost študentov. 

 

Predsednik študentska sveta je ob prevzemu funkcije za vsako delovno področje imenoval 2 študenta UL 

MF, ki skrbita in odgovarjata za delo študentskega sveta na dotičnem področju. Predstavnik vsakega 

področja na rednih sejah študentskega sveta poroča o aktivnostih na področju, za katerega je zadolžen.  

 

Naloge posameznega delovna področja so določene v Katalogu nalog študentskega sveta. Tako je 

zagotovljena standardiziranost postopkov. 

 

Arhiv študentskega sveta se hrani v pisni in elektronski obliki, za vzdrževanje arhiva sta odgovorna tajnik 

in pomočnik tajnika. 
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6. Ocena dela študentskega sveta 
 
Zadovoljstvo študentov z delom študentskega sveta je bilo v univerzitetnih študentskih anketah ocenjeno 

z oceno odlično. 

V anketi študentskega sveta o delu študentskega sveta so študenti podali naslednje ocene (anketo je 

izpolnilo 142 študentov): 

 splošna ocena: 8,8 

 dostopnost: 8,9 

 odzivnost: 8,7 

 

7. Finančno poročilo 
 
Študentski svet je finančna sredstva, ki sta mu jih dodelila Upravni odbor UL MF in Študentski svet UL, 
porabil v skladu s proračunom študentskega sveta in o porabi finančnih sredstev ob koncu leta 2018 
poročal Upravnemu odboru UL MF in vodstvu UL MF. 
 
Večino dodeljenih finančnih sredstev študentski svet porabi za sofinanciranje obštudijskih aktivnosti 
študentov in društev študentov UL MF. 
 

Sredstva 7100 

 porabljena 

sredstva (EUR) 

1 PRIHODKI 58.839,17 

1.1 Upravni odbor UL MF 57.000,00 

1.2 Študentski svet UL 939,17 

1.3 Interni razpis ŠSUL 900,00 

 

2 ODHODKI 61.111,31 

2.1 aktivnosti, promocija in delovanje ŠSULMF 9.410,20 

2.2 sofinanciranje aktivnosti študentov in društev študentov UL MF 49.415,49 

2.2.1 sofinanciranje aktivnosti študentov in društev študentov UL MF 13.910,00 

2.2.1.1 koncert študentov UL MF 12.000,00 

2.2.1.2 kotizacije za športne aktivnosti UL 1.910,00 

2.2.2 
sofinanciranje aktivnosti študentov in društev študentov 

UL MF - 2. razpis 
26.919,36 

2.2.3 
sofinanciranje aktivnosti študentov in društev študentov 

UL MF - 3. razpis 
3.243,63 

2.2.4 
sofinanciranje aktivnosti študentov in društev študentov 

UL MF - 4. razpis 
5.342,50 

 

3 BILANCA 13,48 
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Sredstva 7150 

 porabljena 

sredstva (EUR) 

1 PRIHODKI 36.678,99 

1.1 Upravni odbor UL MF 35.000,00 

1.2 Dekanat UL MF 1.678,99 

 

2 ODHODKI 4.524,24 

2.1 IFMSA MM 2019 3.370,74 

2.2 Brucovanje 2017 – tiskarna Mimo (RL11549) 1.499,99 

2.3 Financiranje športnih aktivnosti (RL12105) 179,00 

 

3 BILANCA 31.629,26 

Neporabljena sredstva (namenjena IFMSA MM 2019) v skupni višini 31.629,26 EUR se zaradi težav s 
porabo prenesejo v leto 2019. 

 

8. Mnenja o pedagoškem delu in ankete študentskega sveta 
 
Študentski svet v postopkih volitev v nazive oblikuje mnenja o pedagoškem delu. Študentski svet mnenja 

o pedagoškem delu oblikuje na podlagi: 

 rezultatov študentskih anket o pedagoškem delu, 

 rezultatov ankete študentskega sveta o pedagoškem delu, 

 mnenj posredovanih predstavnikom letnikov, 

 pisnih mnenj posredovanih študentskemu svetu in 

 mnenja svetnikov študentskega sveta. 

 

Študenti UL MF imajo v skladu s pravili UL, UL MF in Študentskega sveta UL MF možnost izpolnjevati 

dva tipa anket: 

1. univerzitetne študentske ankete o pedagoškem delu, 

2. ankete študentskega sveta. 

  

Mnenje o pedagoškem delu je lahko pozitivno, pozitivno z zadržkom ali negativno. Če študentski svet ni 

prejel dovolj informacij, da bi oblikoval mnenje o pedagoškem delu, izda sklep, v katerega zapiše, da mnenja 

ne more podati. 

 

Študentski svet je v študijskem letu 2017/2018 podal okoli 300 mnenj o pedagoškem delu, samo dve mnenji 

o pedagoškem delu sta bili negativni, večina mnenje je bila pozitivnih. 

 

Študentski svet je vodstvo UL MF in Študentski svet UL ponovno opozoril na težave z univerzitetnimi 

študentskimi anketami, ki niso ustrezno prilagojene potrebam UL MF, zato ne prikažejo realnega stanja, 

kar je tudi najpomembnejši razlog, da študenti anket ne izpolnjujejo. 
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9. Komuniciranje s študenti 
 
Študentski svet mora svoje aktivnosti prilagajati večinskem mnenju študentov, ki jih predstavlja. Študentom 

pa mora podati tudi vse potrebne informacije, ki jih potrebujejo, da lahko neovirano oblikujejo svoje 

mnenje o problematikah. Pri tem je ključno, da so študenti ažurno obveščeni o aktualnem delu 

študentskega sveta. To študentski svet doseže z ustrezno javnostjo dela - seje študentskega sveta so odprte 

za javnost. Študentski svet javnost seje omeji le, ko je to določeno z akti univerze ali fakultete. 

Pri svojem delu se svetniki vedno pogosteje opirajo na mnenja študentov, ki jih pridobijo preko anket.  

 

Študentski svet je s študenti komuniciral: 

 preko spletne strani študentskega sveta, 

 preko Facebook profila študentskega sveta, 

 preko elektronske pošte, 

 na uradnih urah študentskega sveta, 

 na okroglih mizah (o študiju medicine in študiju dentalne medicine), 

 z uporabo anket in obrazca za komunikacijo s študentskim svetom in  

 neposredno v pogovorih med svetniki (predstavniki letnikov) in študenti. 

 

Študentski svet o vseh problematikah v zvezi z anketiranjem študentov, predvsem pa o tistih, ki jih ne 

more rešiti sam, redno obvešča ustrezne organe fakultete in univerze. Na podlagi tega študentski svet 

pričakuje, da bosta fakulteta in univerza v prihodnjem letu poiskala ustrezne rešitve na področju anketiranja 

študentov, saj področje trenutno ni ustrezno urejeno, ker študentskemu svetu samo univerzitetne 

študentske ankete ne omogočajo zadostnega vpogleda v mnenje študentov o pedagoških delavcih. 

 

10. Sodelovanje v fakultetnih organih, delovnih telesih in drugih organizacijah; 
sodelovanje z vodstvom UL Medicinske fakultete 

 
Študentski svet meni, da so predstavniki študentov v študijskem letu 2017/2018 bili ustrezno vključeni v 

delovanje fakultetnih organov in delovnih teles. Predstavnike študentov je imenoval študentski svet na 

svoji 1. redni seji v skladu s pravili, ki določajo imenovanja predstavnikov. 

V študijskem letu 2017/2018 je študentski svet prvič imenoval predstavnike študentov tudi v: 

 Komisijo za znanstveno raziskovalno dejavnost UL MF: 1 študent, 

 Odbor za založništvo in knjižnično dejavnost UL MF: 2 študenta, 

 Habilitacijska komisija UL MF: 2 študenta, 

 Komisija za doktorate znanosti: 1 študent, 

 Komisija za podelitev priznanja Andreja Otona Župančiča: 1 študent. 

 

Študentski svet je menil, da imenovanje predstavnikov študentov ni potrebno v delovna telesa, ki so 

specifična za delovanje UL MF in niso neposredno povezana s študijem na 2. ali 3. stopnji: 

 Komisija za dobrobit živali, 

 Komisija za fakultetna izvedenska mnenja, 

 Komisija za spremljanje izvajanja strokovno zdravstvene dejavnosti inštitutov UL MF. 
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Število predstavnikov študentov v delovnih telesih UL MF v študijskem letu 2017/2018 

delovno telo člani študenti 

Komisija za študijske zadeve UL MF 9 3 

Komisija za znanstveno raziskovalno dejavnost UL MF 11 1 

Odbor za založništvo in knjižnično dejavnost UL MF 8 2 

Habilitacijska komisija UL MF 11 2 

Komisija za študentska vprašanja UL MF 6 2 

Komisija za doktorate znanosti UL MF 14 1 

Komisija za kakovost na UL MF 8 2 

Komisija za dobrobit živali UL MF 6 0 

Komisija za fakultetna izvedenska mnenja UL MF 4 0 

Kuratorij Oražnove zapuščine UL MF 8 1 

Komisija za podelitev Lavričevih priznanj UL MF 9 4 

Upravni odbor UL MF 7 1 

Komisija za tutorstvo UL MF 8 1 

Komisija za disciplinsko odgovornost študentov UL MF 3 2 

Komisija za podelitev priznanja Andreja Otona Župančiča 8 1 

Komisija za spremljanje izvajanja strokovno zdravstvene dejavnosti inštitutov 

UL MF 
4 0 

 

Študentski svet je zadovoljen s sodelovanjem z vodstvom UL MF.  
 

11.  Sodelovanje z Univerzo v Ljubljani 
 
Predsednik in podpredsednik študentskega sveta članice sta po statutu univerze člana univerzitetnega 

študentskega sveta. Že tradicionalno sta predstavnika študentov medicine v univerzitetne študentskem 

svetu svoje delo opravljala odgovorno in v skladu s pravili študentskega sveta fakultete. Ker lahko akti, ki 

jih sprejme univerzitetni študentski svet, neposredno vplivajo na študentski svet članice, je Študentski svet 

UL MF prepoznal pomen večje vključenosti v univerzitetno delovanje.  

 

Tako je bil predsednik študentskega sveta ponovno izvoljen v univerzitetni senat, podpredsednica 

študentskega sveta pa študente UL zastopa v Komisiji za dodiplomski študij UL in Komisiji za pritožbe 

študentov UL. 

Poleg tega študentski svet svoje svetnike aktivno spodbuja h kandidaturam v univerzitetne organe in 

komisije.  

 

12. Študentsko uvajalno tutorstvo 
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Na UL Medicinski fakulteti je vzpostavljen sistem tutorstva, v okviru katerega deluje več vrst tutorstev: 

● uvajalno študentsko tutorstvo, 

● učiteljsko tutorstvo, 

● tutorstvo za informacijske vire in 

● predmetno učiteljsko tutorstvo. 

Študente se o vrstah tutorstva ustrezno informira na sprejemu brucev, informativnem dnevu in svetih 

letnika. 

 

Študentsko tutorstvo poteka predvsem v 1. letniku študija. Koordinator študentskega tutorstva, ki ga vsako 

leto izbere študentski svet, v začetku oktobra pripravi razpored tutorjev in njihovih tutorandov. 

Koordinator študentskega tutorstva pridobi tutorje z javnim pozivom, vsi študenti 1. letnika pa so 

samodejno vključeni v program kot tutorandi. 

 

Študentski svet je v študijskem letu prvič samostojno organiziral in izvajal študentsko tutorstvo, glede na 

mnenje študentov lahko sklepamo, da je bilo študentsko tutorstvo uspešno organizirano in da je bil prenos 

organizacije tutorstva samo na študentski svet ustrezen korak. 

 

Evalvacija študentskega tutorstva za študijsko leto 2017/2018 je potekala med 20. septembrom in 1. 

oktobrom 2018 preko spletne ankete, ki je bila poslana vsem študentom 1. letnika UL MF v letu 

2017/2018, ki so samodejno vključeni v sistem uvajalnega (študentskega) tutorstva. 

 

Rezultati evalvacije študentskega tutorstva v študijskem letu 2017/2018 

 

V evalvaciji je sodelovalo 112 od 230 vključenih študentov, od tega 30 študentov EMŠ Dentalne medicine 

in 82 študentov EMŠ Medicine. Od 112 študentov je bilo 102 študentov bila zadovoljnih s svojim tutorjem. 

9 študentov s svojim tutorjem ni bilo zadovoljnih, enega študenta pa tutor ni kontaktiral. 

 

Večina tutorskih parov (63 od 112) se je tekom leta srečala dvakrat ali trikrat, 38 se jih je srečalo samo 

enkrat, 9 pa večkrat čez leto. Anketirance smo vprašali tudi, kakšne so se jim zdele prejete informacije. 

Večina anketirancev je menila, da so informacije uporabne, zadovoljive, vzpodbudne in pozitivne.  

Tutorji so dosegli skupno povprečno oceno 4,44 (lestvica od 1 do 5). Pri vprašanjih odprtega tipa so 

študentje sistem uvajalnega tutorstva načeloma pohvalili, najbolj so izpostavili medsebojno pomoč med 

študenti UL MF in odnose med študenti. Med slabostmi so izpostavili problem v primeru, da je tutor 

študent višjega letnika, saj se veliko informacij, pomembnih za študenta 1. letnika v tem času lahko 

spremeni. 

 

Zelo pozitiven pa je tudi odziv na vprašanje, zakaj bi anketiranci sami postali tutorji, saj je kar 78,7 % 

anketirancev odgovorilo, da bi sami postali tutorji, ker menijo, da je prav pomagati študentom 1. letnika. 

 

Študentski svet UL MF je s potekom in organizacijo študentskega tutorstva zadovoljen. 

 

13. Obštudijska dejavnost študentov UL MF 
 
Študenti UL MF se aktivno in množično ukvarjajo s številnimi obštudijskimi dejavnostmi. Študenti veliko 

obštudijskih dejavnosti opravijo v okviru društev študentov, ki delujejo na fakulteti. Naloga študentskega 
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sveta je, da vodstvu fakultete ustrezno predstavi dejavnosti študentov, da jih lahko fakulteta ustrezno 

finančno in moralno podpre. 

Osnovna obštudijska dejavnost obsega dejavnosti v okviru društev študentov – največje je Društvo 

študentov medicine Slovenije, v okviru katerega poteka tudi večina dejavnosti. Druga društva so še Društvo 

Medicinski razgledi, Društvo za mednarodno sodelovanje študentov stomatologije in Študentska 

organizacija MF oziroma Obrazi MF. Področja, v okviru katerih delujejo študenti v okviru teh društev so 

številna in zajemajo javnozdravstvene, medicinsko-izobraževalne, športne, kulturne in strokovne 

aktivnosti. Obštudijska dejavnost študentov je močno podprta s strani UL MF, saj fakultetni upravni odbor 

na predlog dekanovega kolegija in študentskega sveta dodeli študentskemu svetu izdatno financiranje, s 

katerim študentski svet preko razpisov sofinancira aktivnosti študentov. Študentski svet je v študijskem 

letu 2017/2018 zagotovil ustrezna finančna sredstva za uspešno izvedbo obštudijske dejavnosti študentov 

UL MF. 

 

14. Zaključek 
 

Študentski svet je po poročilu predsednika študentskega sveta v študijskem letu 2017/2018 na 1. redni seji 

študentskega sveta v študijskem letu 2018/2019 sklenil, da je zadovoljen z delom študentskega sveta v 

prejšnjem študijskem letu in obravnaval načrt dela za študijsko leto 2018/2019. 

 

 

 

       Klemen Petek 

       predsednik 

       Študentskega sveta UL Medicinske fakultete 


