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Zadeva: Razpis 2025 za nove ¢lane in €lanice posvetovalnih skupin
Zveza: 053-6/2025 Vabilo k prijavi na Razpis 2025 za nove ¢lane in ¢lanice posvetovalnih skupin

Razpis je namenjen Studentom_kam UL ter pedagoskim, raziskovalnim, strokovnim in
vodstvenim zaposlenim UL. Ce imate interes prispevati k razvoju Univerze v Ljubljani in pri tem
krepiti veS&ine povezovalne komunikacije, vas vabimo, da se prijavite na razpis za ¢lane_ice
posvetovalnih skupin.

K prijavam vabimo kandidate ke, ki se prepoznate v kateri izmed naslednijih alinej:

> Zelite konstruktivno sodelovati in prispevati k razvoju Univerze v Ljubljani,

» Imate izku$nje in vesCine aktivnega posluSanja, Zelite razumeti potrebe drugega,
razmere, v katerih deluje, prepoznati potenciale drugega, znati spodbuijati ter
povezovalno predstaviti svoje poglede, izkuSnje, oziroma si zZelite te vescine krepiti,

» Imate izkuSnje z izboljSevanjem pedagoSkega dela, izboljSevanju izvedbe Studija,
sodelujete npr. pri analiziranju Studentskih anket, vpeljevanju izboljSav, ki izhajajo iz
razli¢nih anket in pogovorov, delujete v razli¢nih komisijah, ki krepijo kakovost Studija,
spodbujate spremljanje in posodabljanje izvedbe Studijskega procesa, oziroma kakor koli
drugace prispevate h krepitvi kakovosti podrocja, oddelka, ¢lanice UL;

> Studirate ali delujete na podrogju, kjer je povezovalna komunikacija $e posebe;
pomembna (npr. psihologija, socialno delo, management organizacij, komunikologija,
pedagogika, andragogika itd.).

-—

Kaj pridobite, ko postanete ¢lan_ica posvetovalnih skupin?

» Nadgradite kompetence povezovalne komunikacije, kar izboljSa sodelovanje v razli¢nih
skupinah ljudi.

» Pridobite vpogled v raznolike prakse, ideje, znanja drugih sodelavcev_k, Studentov_k UL.

» Ta znanja lahko koristno uporabite pri naértovanju izboljSav lastnega dela, dela vasega
oddelka, podrodja, ¢lanice UL, UL.

2. Kriteriji za PRIJAVO na razpis za nove ¢lane_ice posvetovalnih skupin:
» zaposleni UL ali Studenti UL s statusom Studenta ob prijavi,
» pripravljenost na aktivno udelezbo na usposabljanju za nove ¢lane_ice posvetovalnih
skupin,
» pripravljenost za uporabo ves&in povezovalne komunikacije, za katere se boste
usposabljali na usposabljanju in pri izvajanju posvetovalnih obiskov UL.

3. Kriteriji za vpis v register ¢lanov_ic posvetovalnih skupin
» aktivna udeleZba na usposabljanju za nove ¢lane_ice posvetovalnih skupin (vsaj 80%
Casa)1,
» pripravljenost za uporabo ves&in povezovalne komunikacije pri izvajanju posvetovalnih
obiskov UL.

4. Prednost pri izbiri kandidatov za vpis v register ¢lanov_ic posvetovalnih skupin
> Studenti_ke vpisani v zadetne letnike $tudijske stopnje,
» Zaposleni s €lanic UL, ki so manj prisotne v internem registru posvetovalnih skupin UL,
» Zaposleni s podrodji, ki so aktualna za izvajanje posvetovalnih obiskov UL.
> Dopolnitev obstoje€ega internega registra posvetovalnih skupin z novimi ¢lani_cami.

5. Prijava

Prijava kandidatov za nove ¢lane_ice posvetovalnih skupin poteka do 27. 10. 2025 do
konca dneva v sistemu POPR, ob prijavi v nekaj stavkih zapisite vaso motivacijo za
prijavo.

Ce 3e niste vpisani v sistemu POPR, se za prijavo na razpis najprej registrirajte v POPR, sicer se
le vpiSite in med objavami poiS&ite razpis. Neposredna povezava do prijave je tule.

" Informacije o dvodnevnem usposabljanju so v Prilogi
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PRIJAVA na razpis:

> Studenti_ke Univerze v Ljubljani: V portal POPR se prijavite v skupino Studenti s svojo
veljavno digitalno identiteto.

» Zaposleni_e Univerze v Ljubljani, ki ste Ze registrirani v portal POPR: kliknite na
povezavo in izberite skupino Zaposleni UL. Tam se prijavite se s svojim uporabniskim
imenom in geslom, ki ste si ga izbrali za POPR.

» Zaposleni_e Univerze v Ljubljani, ki $e niste registrirani v portal POPR: kliknite na
povezavo in izberite skupino Zaposleni UL, nato pa na modri gumb Registracija, kjer
izpolnite podatke v obrazcu. Po prejetju potrditvenega sporocila se boste lahko vanj v
portal prijavili s predhodno izbranim uporabniskim imenom in geslom. Razpis boste nasli
med objavljenimi dogodki. Opomba: Portal (Se) ni povezan z digitalno identiteto UL.

» 'V primeru tezav s prijavo piSite na popr@uni-lj.si.

6. Potek vkljuéitve novih €lanov_ic posvetovalnih skupin v interni register posvetovainih
skupin

Prijave zaposlenih ter Studentov_tk UL na usposabljanje,

Izbor kandidatov_tk in vabilo na usposabljanje,

Aktivna udelezba na usposabljanju (vsaj 80% &asa),

Strinjanje kandidatov_k z vpisom v register in pripravljenost za razvijanje in uporabo

vescin povezovalne komunikacije,

» Vpis v Register Clanov_ic posvetovalnih skupin.

VVVYVYVY

PRIJAVA 1ZJAVA
NA 1ZBOR USPOSABLJANJE KANDIDA- VPIS
RAZPIS TOV_K

7. lzvajanje posvetovalnih obiskov

Izvajanje Posvetovalnih obiskov UL poteka skoraj vsako Studijsko leto, nekatere nove ¢lane_ice
posvetovalnih skupin bomo vkljudili v izvajanje posvetovalnih obiskov Ze v Studijskem letu
2025/2026. Kadar vas vklju¢imo v posvetovalno skupino, vase sodelovanje obsega:

- pripravo na posvetovalni obisk (pregled kratkega gradiva €lanice in pregled informacij o
poteku posvetovalnih obiskov),

- sodelovanje na kratkem pripravljalnem sestanku pred izvedbo obiska, izvedbo
posvetovalnega obiska in sodelovanje na zakljuénem sestanku tik po posvetovalnem
obisku (izvedeno v enem dnevu v ca. 5 urah),

- sodelovanje pri pripravi kratkega poroéila za &lanico UL, usklajevanje porodila.

Prilagamo povezavo na ¢lanek o razvoju posvetovalnih obiskov in njihovih uginkih. Ce imate o
razpisu ali posvetovalnih obiskih dodatna vpraSanja, jih posljite na e-naslov usposabljanja@uni-
lj.si Univerzitetne sluzbe za kakovost in podporo strateSkemu upravljanju.

Lepo vabljeni!
Univerzitetna sluzba za kakovost in podporo
strateSkemu upravljanju
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