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PROGRAM ERASMUS+

Erasmus+ je program EU za sodelovanje na podro¢ju izobraZevanja, usposabljanja,
mladine in Sporta za obdobje 2014-2020.
Namenjen je izboljSanju spretnosti in zaposljivosti mladih ter posodobitvi izobrazevanja,
usposabljanja in mladinskega dela.

Vrste Erasmus+ mobilnosti so:
1. mobilnost Studentov za Studij (SMS),
2. mobilnost Studentov in mladih diplomantov za prakso (SMP),
3. mobilnost osebja za poucevanje (STA) (v kombinaciji z usposabljanjem (STA-T)),
4. mobilnost osebja za usposabljanje (STT).

Erasmus+ mobilnost §tudentov za Studij (SMS)

KAJ?

Program Erasmus+ Studentu omogoca, da del rednih Studijskih obveznosti na katerikoli stopnji
Studija (vkljuujo¢ pripravo diplomskih, magistrskih ali doktorskih nalog, a izkljucujo¢
raziskovalno delo, ki ni neposredna $tudijska obveznost) namesto na mati¢ni instituciji opravi
na partnerski instituciji v tujini. Partnerske institucije so tiste institucije, s katerimi ima
Univerza v Ljubljani (UL) oz. ¢lanica UL podpisan medinstitucionalni sporazum o izmenjavi
Studentov v dolo¢enem Studijskem letu.

Studij v tujini v okviru programa Erasmus+ mora biti vnaprej dolo¢en z dokumentom Studijski
sporazum (Learning agreement), ki ga podpiSejo Student, Erasmus+ koordinator na matic¢ni
¢lanici in Erasmus+ koordinator na tuji instituciji.

KDO?

Student lahko sodeluje v programu Erasmus+ in pridobi status Erasmus+ §tudenta, ¢e ima v
celotnem obdobju Studijske izmenjave aktiven status Studenta na maticni Clanici UL in je
uspesno zakljucil najman;j 1. letnik 1. stopnje.

Na razpis se ne morejo prijaviti Studenti, ki imajo neporavnane finan¢ne obveznosti iz naslova
Erasmus-+.

KAM?

Stevilni oddelki ¢lanic UL so vkljuéeni v program Erasmus+ in vsak od njih ima povezave z
razli¢nimi institucijami po Evropi. Vsaka ¢lanica ima svojega Erasmus+ koordinatorja, ki daje
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Studentom informacije o tem, s katerimi tujimi institucijami so podpisani medinstitucionalni
sporazumi, ki so predpogoj za Erasmus+ izmenjavo in seznanja Studente o moznostih prijave.

Sodelujoe drzave v programu FErasmus+ so vse c¢lanice Evropske unije, Islandija,
Liechtenstein, Norveska, Severna Makedonija, Srbija in Turcija.

Erasmus+ Studijske izmenjave ni mozno opravljati v drzavi univerze posiljateljice (Slovenija),
v drzavi, v kateri Student med Studijem prebiva, v drzavi svojega stalnega bivali§¢a in v drzavi,
katere drzavljan je.

Student mora celoten ¢as Erasmus+ $tudijske izmenjave bivati v kraju univerze gostiteljice.
KOLIKO CASA?

Obdobje studijske izmenjave je Casovno omejeno: Studij na partnerski instituciji lahko traja na
vsaki stopnji Studija od najmanj 3 mesecev (90 dni) do najve¢ 12 mesecev (360 dni). Izjema so
enoviti magistrski Studiji, kjer lahko Erasmus+ mobilnosti (Studijske izmenjave in/ali prakti¢na
usposabljanja) skupaj trajajo 24 mesecev (720 dni).

ZA KOLIKO?

Osnovna Erasmus+ finanéna pomo¢ za Studijsko izmenjavo znasa v Studijskem letu 2019/20
od 420 € do 520 € na mesec (odvisno od drzave mobilnosti). Student lahko zaprosi tudi za
dodatek k osnovni Erasmus+ finan¢ni pomoci, tj. dodatek Javnega sklada (izjema so mladi
diplomanti in $tudenti 3. stopnje, ki do omenjenega dodatka niso upraviceni), ki v Studijskem
letu 2019/20 znasa 27,97 €/mesec in ga podeljuje Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in
prezivninski sklad RS. Poleg tega pripada Studentom iz socialno $ibkejsih okolij v 2019/20 Se
spodbuda v visSini 200 €/mesec. Do spodbude so upraviceni tisti Studenti, ki v doloCenem
obdobju prejemajo (oni ali ¢lani njihovega skupnega gospodinjstva) enega izmed socialnih
transferjev Centra za socialno delo: drzavno Stipendijo, denarno socialno pomoc, varstveni
dodatek, otroski dodatek ali dodatek za velike druzine.

Studenti s posebnimi potrebami, ki odhajajo na Erasmus+ $tudijsko izmenjavo, lahko
zaprosijo za dodatna sredstva zaradi dodatnih stroskov, ki jih bodo imeli v ¢asu izmenjave
zaradi posebnih potreb, kot so npr. dodatni potni stroski, prilagojen lokalni transport, dodatni
stroSki zaradi prilagojene namestitve, dodatni stroski zaradi pomocnika, stroski zdravstvenih
storitev, stroski posebnih didakti¢nih pripomockov ipd.

Erasmus+ mobilnost Studentov in mladih diplomantov za prakso (SMP)

KAJ?

Erasmus+ program Studentu omogoca, da v okviru svojega Studija ali v obdobju 12 mesecev po
zakljucku $tudija (diplomiranju ali magistriranju) opravi prakti¢no usposabljanje v podjetju ali
podobni organizaciji v eni izmed drzav, ki sodelujejo v programu Erasmus+. Studentu je na ta
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nacin omogocena nepozabna kulturna, jezikovna in zrelostna izkusnja, osebnostna rast, nova
poznanstva in s tem vecje moznosti za zaposlitev.

Prakti¢no usposabljanje v tujini v okviru programa Erasmus+ mora biti vsebinsko povezano s
podrocjem Studija. Za to jamcita mentor ali Erasmus+ koordinator na mati¢ni ¢lanici UL in
delodajalec, ki podpiseta dokument Studijski sporazum za praktiéno usposabljanje (Learning
agreement for Traineeship).

KDO?

Na razpis se lahko prijavi student UL, ki ima v celotnem obdobju prakticnega usposabljanja v
tujini aktiven status Studenta na matic¢ni Clanici UL z izjemo diplomantov, ki se prijavijo v
zadnjem letniku Studija (ko Se imajo aktiven status Studenta) in opravijo prakti¢no usposabljanje
po koncanem S$tudiju, vendar ne kasneje kot v enem letu po zakljucku Studija (diplomiranju oz.
magistriranju) oz. do zakljucka upravi¢enega obdobja.

Dodatne zahteve, ki jih postavi ¢lanica UL, so lahko npr. zadostna motiviranost Studenta,
primernost prakse, ki naj bi bila v navezi s Studijem, znanje jezika drzave, v katero odhaja na
prakso ...

Na razpis se ne morejo prijaviti Studenti, ki imajo neporavnane finan¢ne obveznosti iz naslova
Erasmus+.

Studenti UL, ki so hkrati tudi zaposleni, se lahko prijavijo na razpis le v primeru, e jim
delodajalec v obdobju prakticnega usposabljanja ne bi kril stroSkov na podlagi izdanega
potnega naloga.

KAM?

Studentje lahko opravljajo Erasmus+ prakti¢no usposabljanje v drzavah ¢lanicah Evropske
unije, na Islandiji, v Liechtensteinu, na NorveSkem, v Severni Makedoniji, Srbiji in Turciji.

Erasmus+ prakticnega usposabljanja ni mozZno opravljati v drzavi univerze posiljateljice
(Slovenija), v drzavi, v kateri Student med Studijem prebiva, v drzavi svojega stalnega bivalisca
in v drzavi, katere drzavljan je.

KOLIKO CASA?

Prakti¢no usposabljanje v tujini lahko traja najmanj 2 meseca (60 dni) in najve¢ 12 mesecev
(360 dni) z izjemo enovitih programov, kjer lahko Erasmus+ mobilnosti (Studijske izmenjave
in/ali prakti¢na usposabljanja) skupaj trajajo 24 mesecev (720 dni).

Minimalen obseg dela na prakticnem usposabljanju je 25 ur na teden.
ZA KOLIKO?

Osnovna Erasmus+ finan€na pomo¢ za prakticno usposabljanje znaSa v Studijskem letu
2019/20 od 420 € do 520 € na mesec (odvisno od drzave mobilnosti). Student lahko zaprosi
tudi za dodatek k osnovni Erasmus+ finan¢ni pomoci, tj. dodatek Javnega sklada (izjema so
mladi diplomanti in Studenti 3. stopnje, ki do omenjenega dodatka niso upraviceni), ki v
Studijskem letu 2019/20 znaSa 27,97 €/mesec in ga podeljuje Javni Stipendijski, razvojni,
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invalidski in prezivninski sklad RS. Poleg tega pripada Studentom iz socialno §ibkejsih okolij v
2019/20 Se spodbuda v visini 200 €/mesec. Do spodbude so upraviceni tisti Studenti, ki v
dolo¢enem obdobju prejemajo (oni ali ¢lani njihovega skupnega gospodinjstva) enega izmed
socialnih transferjev Centra za socialno delo: drzavno Stipendijo, denarno socialno pomoc,
varstveni dodatek, otroski dodatek ali dodatek za velike druzine.

Studenti s posebnimi potrebami, ki odhajajo na Erasmus+ prakti¢no usposabljanje, lahko
zaprosijo za dodatna sredstva zaradi dodatnih stroskov, ki jih bodo imeli v ¢asu prakse
zaradi posebnih potreb, kot so npr. dodatni potni stroski, prilagojen lokalni transport, dodatni
stroski zaradi prilagojene namestitve, dodatni stroski zaradi pomoc¢nika, stroski zdravstvenih
storitev, stroski posebnih didakti¢nih pripomockov ipd.

Mobilnost osebja za poucevanje (STA) (v kombinaciji z usposabljanjem (STA-T))

KAJ?

Mobilnost osebja za namen poucevanja v okviru programa Erasmus+ med programskimi
drzavami se nanaSa na mobilnost u¢nega osebja visokoSolskih institucij z namenom izvajanja
pedagoskih obveznosti (in usposabljanja) na instituciji gostiteljici v tujini.

Partnerske visokoSolske institucije so institucije iz katerekoli programske drZave, ki so nosilke
ECHE listine in s katerimi ima UL podpisan Erasmus+ medinstitucionalni sporazum za
mobilnost pedagoskega osebja z namenom poucevanja (in usposabljanja). Pri tem je potrebno
biti pozoren, da je Erasmus+ medinstitucionalni sporazum sklenjen za ustrezno Studijsko leto
in Studijsko podrocje (academic field); izjema so vabljeni predavatelji iz javnih ali zasebnih
organizacij iz programskih drzav. Erasmus+ koordinatorji na ¢lanicah imajo podatke, s katerimi
institucijami v tujini je podpisan ustrezen Erasmus+ medinstitucionalni sporazum.

Organizacija gostiteljica se mora strinjati s programom nalog, ki ga bo opravljal gostujoci
ucitelj, kar potrdi s podpisom Sporazuma za mobilnost osebja z namenom poucevanja (in
usposabljanja), tj. Staff Mobility Agreement for Teaching (and Training).

KDO?

Prijavitelj je lahko zaposleni na UL (v delovnem razmerju, ki ustreza Zakonu o delovnih
razmerjih — zaposleni za dolo¢en/nedoloéen ¢&as, polno ali delno). Ce je prijavitelj hkrati v
delovnem razmerju na drugem visokoSolskem zavodu oz. vi§ji strokovni Soli, mora predloZiti
potrdilo tega zavoda oz. Sole, da za isto mobilnost ni prejel sofinanciranja drugega delodajalca.
Prav tako je lahko prijavitelj zaposleni iz javnih ali zasebnih organizacij iz programskih drzav,
pri ¢emer mora biti drZavljan programskih drzav ali drZavljan druge ¢lanice, ki je zaposlen in
zivi v programski drzavi.

Prednost pri izboru imajo zaposleni, ki se prijavljajo na Erasmus+ mobilnost prvic.

KAM?
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Programske drzave, ki sodelujejo v programu Erasmus+ mobilnosti med programskimi
drzavami, so Clanice Evropske unije, Islandija, Liechtenstein, Norveska, Severna Makedonija,
Srbija in Turcija. Prijavitelj mora izvajati mobilnost v sodelujoci programski drzavi, ki ni
drzava organizacije posiljateljice ali drzava stalnega prebivalisca prijavitelja.

KOLIKO CASA?

Mobilnost zaposlenih mora trajati najmanj 2 delovna dneva in najvec 2 meseca, v kar ni zajet
Cas potovanja. Dnevom mobilnosti se lahko doda najve¢ en dan za pot pred prvim dnem
aktivnosti v tujini in/ali en dan za pot po zadnjem dnevu aktivnosti.

V primeru izvedbe mobilnosti z namenom poucevanja mora poucevanje zajemati vsaj 8 ur
poucevanja na teden (ali za katerokoli kraj$e obdobje bivanja). Ce aktivnost pou¢evanja poteka
v kombinaciji z aktivnostjo usposabljanja med istim obdobjem, se omejitev zmanjsa na 4 ure
poucevanja na teden (ali kakrSnokoli krajSe obdobje obiska). Za vabljeno osebje iz podjetij ni
doloceno najmanjse Stevilo ur poucevanja.

Ce mobilnost traja dlje od enega tedna, mora biti minimalno $tevilo ur poudevanja sorazmerno
s trajanjem mobilnosti v tistem tednu.

ZA KOLIKO?

Erasmus+ STA finan¢na dotacija je namenjena kritju potnih stroskov in stroskov bivanja v
tujini. Erasmus+ STA financna dotacija za bivanje znasa v Studijskem letu 2019/20 od 140
€ do 180 € na dan (odvisno od drzave mobilnosti). Med upravicene stroske sodijo dnevnice,
namestitev, lokalni prevoz in zdravstveno zavarovanje za tujino. Pri izraCunu Erasmus+ STA
financne dotacije za pot se uporabi kalkulator razdalj (zra¢na linija). Slednja v Studijskem letu
2019/20 znasa od 20 € do 1500 € (odvisno od razdalje v kilometrih). Med upravicene stroske
sodijo javni prevoz ali prevoz z osebnim avtomobilom od kraja bivanja do destinacije
mobilnosti na dan prihoda in odhoda. Erasmus+ STA finan¢na dotacija ne sme biti namenjena
ali uporabljena za ustvarjanje dobi¢ka za prejemnika. Financni transferji morajo biti
transparentni, sledljivi in dokazljivi.

Osebe s posebnimi potrebami lahko zaprosijo za sofinanciranje dodatnih stroskov, ki bi
utegnili nastati v ¢asu mobilnosti.

Mobilnost osebja za usposabljanje (STT)

KAJ?

Mobilnost osebja za namen usposabljanja se v okviru programa Erasmus+ med programskimi
drzavami nanasa na mobilnost osebja v visokoSolskih institucij z namenom usposabljanja v
tujini. Vkljucuje izobrazevalne obiske na delovnih mestih in opazovanje delovnih procesov (job
shadowing) na partnerskih visokoSolskih institucijah ali v drugih ustreznih organizacijah.
Posledi¢no mobilnost osebja pripomore tudi k povecanju kvalitete in kvantitete Studentske
mobilnosti na UL v okviru programa Erasmus+.



Organizacija gostiteljica mora biti visokoSolska institucija, ki je nosilka ECHE listine ali
katerakoli zasebna organizacija, ki je dejavna na trgu dela ali podro¢ju izobrazevanja,
usposabljanja in mladine, s sedezem v programski drzavi.

Organizacija gostiteljica se mora strinjati s programom usposabljanja, ki ga bo izvajal
zaposleni, kar potrdi s podpisom Sporazuma za mobilnost osebja z namenom usposabljanja , tj.
Erasmus+ Staff Mobility for Training, Mobility agreement, pred zacetkom obdobja mobilnosti.

V okviru STT ni mozno opraviti mobilnosti, ki vkljucujejo udelezbo na konferencah v tujini.
KDO?

Prijavitelj je lahko zaposleni na UL (v delovnem razmerju, ki ustreza Zakonu o delovnih
razmerjih — zaposleni za dolo¢en/nedoloéen &as, polno ali delno). Ce je prijavitelj hkrati v
delovnem razmerju na drugem visokoSolskem zavodu oz. vis§ji strokovni $oli, mora predloziti
potrdilo tega zavoda oz. Sole, da za isto mobilnost ni prejel sofinanciranja drugega delodajalca.

Prednost pri izboru imajo zaposleni, ki se prijavljajo na Erasmus+ mobilnost prvic.
KAM?

Programske drZzave, ki sodelujejo v programu Erasmus+ mobilnosti med programskimi
drzavami, so Clanice Evropske unije, Islandija, Liechtenstein, Norveska, Severna Makedonija,
Srbija in Turcija. Prijavitelj mora izvajati mobilnost v sodelujoci programski drzavi, ki ni
drzava organizacije posiljateljice ali drzava stalnega prebivali§¢a prijavitelja.

KOLIKO CASA?

Mobilnost zaposlenih mora trajati najmanj 2 delovna dneva in najvec 2 meseca, v kar ni zajet
¢as potovanja. Dnevom mobilnosti se lahko doda najve¢ en dan za pot pred prvim dnem
aktivnosti v tujini in/ali en dan za pot po zadnjem dnevu aktivnosti.

ZA KOLIKO?

Erasmus+ STT financ¢na dotacija je namenjena kritju potnih stroskov in stroskov bivanja v
tujini. Erasmus+ STT financna dotacija za bivanje znasa v Studijskem letu 2019/20 od 140
€ do 180 € na dan (odvisno od drzave mobilnosti). Med upravic¢ene stroske sodijo dnevnice,
namestitev, lokalni prevoz in zdravstveno zavarovanje za tujino. Pri izra¢unu Erasmus+ STT
financ¢ne dotacije za pot se uporabi kalkulator razdalj (zra¢na linija). Slednja v Studijskem letu
2019/20 znasa od 20 € do 1500 € (odvisno od razdalje v kilometrih). Med upravicene stroSke
sodijo javni prevoz ali prevoz z osebnim avtomobilom od kraja bivanja do destinacije
mobilnosti na dan prihoda in odhoda. Erasmus+ STT finan¢na dotacija ne sme biti namenjena
ali uporabljena za ustvarjanje dobicka za prejemnika. Finan¢ni transferji morajo biti
transparentni, sledljivi in dokazljivi.

Osebe s posebnimi potrebami lahko zaprosijo za sofinanciranje dodatnih stroskov, ki bi
utegnili nastati v casu mobilnosti.



